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Na temelju mjere 7.1.5. Nacionalne politike za ravnopravnost spolova za
razdoblje od 2011. do 2015. godine (,Narodne novine“ broj 88/2011), Clanka 28.
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Zakljucak

Donosi se Akcijski plan za provedbu mjera Nacionalne politike za
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goranske Zupanije.
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3. Povjerenstvu za ravnopravnost spolova
n/r predsjednice Irene Gregorovié-Filip¢i¢



Na temelju mjere 7.1.5. Nacionalne politike za ravnopravnost spolova za
razdoblje od 2011. do 2015. godine (,Narodne novine“ broj 88/2011), Clanka 28.
toCke 22. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/09) i
&lanka 84. stavka 1. Poslovnika Zupanijske skupstine Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine“ broj 26/09), Zupanijska skupstina Primorsko-goranske Zupanije
na 35. sjednici odrzanoj 13. prosinca 2012. godine, donijela je

AKCIJSKI

PLAN
ZA PROVEDBU MJERA NACIONALNE POLITIKE ZA RAVNOPRAVNOST

SPOLOVA ZA RAZDOBLJE 2013.- 2015. GODINE NA PODRUCJU
PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE

BR. gﬁiggﬁﬁiwcm MJERA NADLEZNO TIJELO ROK
1.PROMICANJE LJUDSKIH PRAVA ZENA | RODNE RAVNOPRAVNOSTI
Podiéi razinu Povjerenstvo za

ST o oo ravnopravnost spolova u
znanja i svijesti o | Provodit ¢e se kampanje i druge Primorsko-goranskoi
antidiskrimina- aktivnosti s ciliem upoznavanja supanii (ugdal'n'emj
cijskom javnosti sa Zakonom 0 p_ Il (U dain)
. ) : tekstu: Povjerenstvo)u | 2013.-

1.1. | zakonodavstvu, ravnopravnosti spolova i drugim suradnii s 5015

rodnoj antidiskriminacijskim  zakonima, suradnjis :
. L .y organizacijama civilnog
ravnopravnosti te mehanizmima zastite od rodne drustva i Odborom za
ljudskim pravima | diskriminacije , )
ena Ijgdska prava i
nacionalne manjine
Redovito ¢e se obiljezavati: Povi dni
Medunarodni dan Zena -8- OVJerenlstll/olu.sura njt
ozujka; Svjetski dan seoskih ov'Zr:n:t\r:ima -
zena-15.listopada, Nacionalni rav%ojravnosts olova
dan borbe protiv nasilia nad pravr polova,
- . . | organizacijama civilnog
Zzenama-22. rujna, Medunarodni drustva. Upravnim 2013.
dan borbe protiv nasilia nad od'élorﬁ 7 2015'
Zenama -25. studenog, s Jodarstvo i )
Medunarodni dan borbe protiv odl?zetaiétvo Uredom
homofobije i  transfobije-17- pZu aniie im’edi'ima
svibnja, Svjetski dan panl I
poduzetnica, Europski dan
jednakih placa
Financirat ¢e se aktivnosti i
projekti  organizacija  civilnog
drustya l.Jste.rem.h Kk po.d'zar.”“ Ured Zupanije, Upravni
znanja i svijesti o ljudskim odiel za zdravstvenu
pravima Zena i ravnopravnosti et -

P, . .| za$titu i socijalnu skrb, u
spolova, ukljuéujuéi financiranje suradnii s iedinicama
organizacija civilnog drustva koje Iokalnfa saJmou rave
pruZaju pomo¢ Zzenama Zrtvama P
nasilja, zenama s invaliditetom i 2013.-
pripadnicima nacionalnih manjina 2015.
Promicat ée se uporaba rodno Upravni odjeli PGZ u 2013.-
osjetlivog jezika u drzavnim suradnji s Uredom 2015'

tijelima i tijelima jedinica lokalne i

drzavne uprave u




podru¢ne (regionalne) Primorsko-goranskoj
samouprave kao i u javnom Zupaniji i tijelima
govoru i medijima jedinica lokalne
samouprave
Provest ¢e se istrazivanje i Povierenstvo u suradni
analiza iz svih  podrudja J : suradn)
. s upravnim odjelima i 2013.-
ravnopravnosti spolova na Znanstvenim 2015
podrucju Primorsko-goranske instituciiama :
Zupanije I
Inicirat ¢e se osnivanje Ureda za
ravnopravnost spolova/ili odrediti : ..
osobu koji ¢e se profesionalno POSVJS::gsxozt S:;?.gnjl 22%11%'
baviti problematikom panl :
ravnopravnosti spolova
Povjerenstvo u suradnji
s jedinicama lokalne
samouprave i lokalnim
Unaprijediti Odrzavat ¢e se javne tribine, povjerenstvima za
" . . . : .. | ravnopravnost spolova,
drudtveni polozaj | okrugli stolovi, konferencije i oraanizaciiama civilno 2013
1.2. | Zena pripadnica | druge aktivnosti o ljudskim gdruétvaJ Odbor za 9 2015'
nacionalnih pravima pripadnica nacionalnih ) ’ , :
. .. ljudska prava i
manijina manjina . .
nacionalne manjine,
Upravni odjel za
zdravstvenu zastitu i
socijalnu skrb
Upravni odjel za
zdravstvenu zastitu i
Unaprijediti Odrzavat ¢e se javne ftribine, Pov'z(r)ecri1j:’[|\r/1(l)J jksrl?r’adn'i
PrijeC ... | okrugli stolovi, konferencije i Jeren I
drudtveni polozaj . : : : s jedinicama lokalne 2013.-
13. | & druge aktivnosti o ljudskim . .
zenas o . 1 samouprave i lokalnim | 2015.
. s pravima Zena s invaliditetom . .
invaliditetom povjerenstvima za
ravnopravnost spolova,
organizacijama civilnog
drustva
U programe rada povjerenstava Povijerenstvo, u suradnj
za ravnopravnost spolova .
: " , s lokalnim 2013.-
potrebno je wuvrstiti mjere za . .
: : P povjerenstvima za 2015.
unaprjedenje polozaja Zena s ravnobravnost spolova
invaliditetom na lokalnoj razini P P
Sudjelovat ¢e se u radu radne Povjerenstvo u suradnji
skupine radi prikupljanja s jedinicama lokalne
podataka o Zenama u ruralnim samouprave i lokalnim
podrucjima u podrucju povjerenstvima za
" obrazovanja, zapo$ljavanja i ravnopravnost spolova,
Unaprijediti " . L L
Znanie i sviiest o samozapoS$ljavanja, zdravstvene | organizacijama civilnog
1€ I SVl zastite , oCuvanja kulturne drustva i znanstvenim | 2013.-
1.4. | polozaju Zena u A . S
ruralnim bastine i gospodarskog razvoja institucijama, 2015.
i koja ¢e izraditi akcijski plan Upravni odjel za
podrucjima . . )
utemeljen na rezultatima gospodarstvo i

provedenih analiza

poduzetnistvo, Obrtnicka
komora i Zupanijska
gospodarska komora
Rijeka, Hrvatski zavod




za zapoSljavanje Rijeka

Tiskat ¢ée se i objavljivati
(statistiCke) publikacije temeljem
prikupljenih podataka o Zenama

Povjerenstvo u suradnji
s jedinicama lokalne
samouprave i lokalnim
povjerenstvima za
ravnopravnost spolova,
organizacijama civilnog
drustva i znanstvenim

u ruralnim podrucjima u podrucju institucijama, 2013.-
obrazovanja, zapoS$ljavanja i Upravnim odjelom za | 2015.
samozapoS$ljavanja, zdravstvene gospodarstvo i
zastite, oCuvanja kulturne bastine | poduzetnistvo, Upravnim
i gospodarskog razvoja odjelom za obrazovanje,
kulturu i sport, Upravnim
odjelom za zdravstvenu
zastitu i socijalnu skrb i
Uredom Zupanije
2. JEDNAKE MOGUCNOSTI NA TRZISTU RADA
Upravni odjel za
Smanijiti o o L gospodarstvo i
nezaposlenost i Ee:z:aILnﬁe sjaclzi ngngloggj.ivg'gﬁg poduzetnidtvo u suradniji
ukloniti sve ont b polozajd s Gospodarskom
) na trzistu rada temeljem ucinaka Ty 2013.-
2.1. | oblike U orovedbi miera Nacionalno komorom, ObrtniCkom 2015
diskriminacije P! J “r: N9 | komorom, Zavodom za '
- vix Akcijskog plana zaposljavanja za o e
Zena na trzistu razdoblie 2013 .-2014 zapoSljavanje i
rada ] ' ' Ministarstvom
poduzetnistva i obrta
Poticat ¢e se jedinice lokalne
samouprave na podrucju o
. . - Upravni odjel za
Primorsko-goranske Zupanije da .
- . gospodarstvo i
se na svom podruc¢ju angaziraju oduzetnidtvo 2013.-
u provedbi nacionalnih planova P ' 2015.
za poticanje zapoSljavanja i Povi
. o ovjerenstvo
razvoja poduzetnistva, uz
razradu dodatnih poticajnih mjera
Upravni odjel za
Promicat ¢e se poduzetnistvo QOSpOQ? rstvo i
. .. . poduzetnistvo, Ured
Zena kroz medijske kampanje, > upaniie
Osnarziti zensko | programe i obrazovanje zena o , pani . | 2013.-
2.2. i~ - . Povjerenstvo u suradnji
poduzetnistvo poduzetnistvu, pruzanjem A 2015.
R . o s jedinicama lokalne
organizacijske, financijske, . .
. o samouprave i lokalnim
prostorne i druge pomoci ) .
povjerenstvima za
ravnopravnost spolova
Poticat ce se Zensko
poduzetni§tvo na Zupanijskim i Povierenstvo u suradnii
lokalnim razinama i provoditi éor anizaciiama 1 2013.-
istraZzivanje o utjecaju Zenskog org J: 2015.
Dy ) . civilnog drustva
poduzetnidtva na kvalitetu Zivota
pojedinih regija
Promicati mjere | Poticat ¢e se aktivnosti za | Povjerenstvo u suradniji
23 koje omogucuju | jednaku raspodjelu kucanskih i| s Obiteljskim centromi | 2013.-
" | uskladivanje obiteljskih kao i podjelu | organizacijama civilnog | 2015.

privatnih i

roditeljske odgovornosti za skrb o

drustva




profesionalnih
obveza

djeci, ukljuujuci promociju
koriStenja roditeljskog dopusta
oCeva

Poticat ce se  osnhivanje
organizacije odgoja i obrazovanja

Upravni odjel za

djece predsSkolske dobi u | obrazovanje, kulturui | 2013.-
trgovackim drustvima i poslovnim sport i 2015.
organizaciama u javnom i Povjerenstvo
privatnom vlasnistvu
Povjerenstvo
Prikupljat ¢e se, obradivati, Upravni odjel “a
T i) gospodarstvo i
analizirati i distribuirati statisticki - .
. . . poduzetnidtvo, Drzavni | 2013. -
pokazatelji o jazu u plaéama o
' N . - zavod za statistiku, 2015.
izmedu Zena i muskaraca . ..
Ministarstvo socijalne
politike i mladih i Ured
za ravnopravnost
spolova Vlade RH
3. RODNO OSJETLJIVO OBRAZOVANJE
o U slu€aju izjednaCenog rezultata po
Postizanje spolne . . :
. svim osnovama vrednovanja pri
ravnoteze u dodjeli stipendija, prednost ¢e se dati
odabiru podrucja . ’ . Upravni odjel za
. podzastupljenom spolu, temeljem ) 2013.-
3.1. | obrazovanja u ier N obrazovanje,
statistickih  izvje§¢a sa  spolno 2015.

srednjim Skolama
i visokoSkolskim
ustanovama

razlu€enim podacima nakon zavrdenih
upisa (zanimanje za koje se Skoluje
manje od 40% podzastupljenog spola)

kulturu i sport

RAVNOPRAVNOST U PROCESU ODLUCIVANJA U

POLITICKOM | JAVNOM

ZIVOTU
Postici
uravnot.ezenu. Odrzavat ¢e se tribine, seminari,
zas:tupljenog,tl konferencije, kampanje i druge
4.1 muskaraca[zgna aktivnosti o’ politiCkoj zastupljenosti Povjerenstvo 2013.-
""" | u predstavni¢kim | . I : 2015.
L Zena u zakonodavnoj i izvrdnoj vlasti
| izvrSnim tijelima na nacionalnoj i lokalnoj razini
vlasti na svim
razinama
Nakon konstituiranja ~ Zupanijske
skupstine obavezno ¢ée se odrzati
’;\tjamgtska SJeerlca 0 provodenju Ured Zupanije 2013.
acionalne politike za ravnopravnost
spolova i rodno  osvijeStenom
proracunu
Prilikom imenovanja u tijela javnih Ured Zupanije i
ustanova i trgovackih drustava ciji je Odbor za izbor,
osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija imenovanja i
vodit e se raCuna o ravnomjernoj dodjelu poveljai | 2013.-
zastupljenosti oba spola priznanja u 2015.
suradniji s
jedinicama lokalne
samouprave
Evidentirat ¢e se i objavljivati spolno | Ured Zupanijeu | 2013.-




razluéni podaci svih prihvacenih suradniji s 2015.
kandidacijskih lista po predlagateljima | jedinicama lokalne
za izbore na drzavnoj, Zupanijskoj, samouprave
gradskoj i opéinskoj razini kao i za
izbore za Europski parlament
Evidentirat ¢e se i objavljivati spolno
razluéni podaci prema osvojenim Ured N
mandatima po strankama, odnosno red cupanije u
nezavisnim listama, prema rezultatima | . di §uradnjl| i | 3813"
provedenih izbora na drZavnoj, jedinicama foxaine S
X L T A samouprave
Zupanijskoj, gradskoj i op¢inskoj razini
kao i za izbore za Europski parlament
Objavljivat ¢e se spolno razluéni
podaci o udjelu Zena u . ..
predstavnickim i izvrSnim tijelima Ured ZUp"’.‘.n'Jeu 2013.-
viasti, na opcinskoj, gradskoj i| . , Suradniis 2015.
Zupanijskoj razini na svojim jedinicama lokaine
; . samouprave
internet stranicama
Zupan,
Prilikom sastavljanja i imenovanja Upravni odjeli
predstavnika i predstavnica u Primorsko-
izaslanstva, povjerenstva i druga | goranske Zupanije | 2013.-
tijela, vodit ¢e se racuna o u suradnji s 2015.
uravnotezenoj zastupljenosti Zena i jedinicama
muskaraca lokalne
samouprave
4.2. | Unaprijediti Poticat ¢e se osiguranje Zajednica sportova
poloZaj Zena u sportasicama i sportaSima jednake PGZ, sa ¢lanicama
sportu dostupnosti sportske infrastrukture, (zupanijski sportski
kako u vremenu koristenja tako i u savezi), gradski
kvaliteti, te dostupnost stru¢nog sportski savezi,
usavrSavanja i osposobljavanja sportske udruge, | 2013.-
raspodjelom financijskih sredstava iz Upravni odjel za | 2015.
Proraduna PGZ temeljem rodne obrazovanje,
ravnopravnosti kulturu i sport u
suradniji s
jedinicama lokalne
samouprave
Promicat ¢e se i voditi racuna o Upravni odjel za
uravnotezenoj zastupljenosti Zena u obrazovanje,
predstavni¢kim i izvrdnim tijelima kulturu i sport u
sportskih udruga te ¢e se voditi suradniji sa 2013.-
statistika Zajednicom 2015.
sportova PGZ i
sportskim
. udrugama
5. UKLANJANJE NASILJA NAD ZENAMA
Ukloniti sve Uskladit ¢e se broj potrebnih Upravni odjel za
oblike nasilja SOS telefona, savjetovalista, zdravstvenu zastitu i
nad Zenama i sklonista i drugih izvan | socijalnu skrb u suradnji 2013.-
5.1. unaprijediti institucionalnih servisa za Zene S organizacijama 2015'
polozaj i zaStitu | Zrtve svih oblika nasilja s obzirom civilnog drustva i '
prava Zzena na broj stanovnika u Republici jedinicama lokalne
Zrtava svih Hrvatskoj, sukladno Preporuci samouprave




oblika nasilja (2002) 5 Odbora ministara Vijeca
Europe drzavama c¢lanicama o
zastiti Zena od nasilja
Distribuirat ¢e se Protokol o
posfu.JpanJu u §Iucaju seksualnpg Povjerenstvo 2013.
nasilja svim relevantnim
ustanovama
Organizirat ¢e se i provoditi
kampanja i druge aktivnosti,
radionice, predavanja, tribine,
Osvijestiti Siru okrugli stolovi o problemu rodno
javnost o pojavi, | uvjetovanog nasilja, ukljuujudi
problemima i trgovanje ljudima i prostituciju, | Povjerenstvo u suradnji
5.2. | nacinima tiskanje i distribuiranje publikacije S organizacijama 2013.-
suzbijanja rodno | i edukativnih materijala o svim civilnog drustva 2015.
uvjetovanog oblicima nasilja nad Zenama radi
nasilja informiranja i podizanja javne
svijesti o pojavi, problemima i
nacinima suzbijanja rodno
uvjetovanog nasilja
6. MEDUNARODNA POLITIKA | SURADNJA
Provoditi politiku
upoznavanja
javnosti s
politikama Distribuirat ¢e se Strategija za
6.1 ravnopravnosti ravnopravnost spolova izmedu Zena i Povjerenstvo 2013
"7 | spolova muskaraca 2010.-2015.  Europske '
Europske unije i | komisije
drugih
medunarodnih
organizacija
Upravni odjeli
Primorsko-
Promicat ¢e se primjena UN-ove goranske
Konvencije o uklanjanju svih oblika Zupanije, u 2013.-
diskriminacije zena, PekinsSka suradniji s 2015.
deklaracija i Platforma za djelovanje jedinicama
lokalne
samouprave
Suradivat Ce se i izmjenjivati iskustva s 2013.
tijelima i civilnim udrugama izvan Povjerenstvo 2015’
Republike Hrvatske ]
7. INSTITUCIONALNI MEHANIZAMI | NACINI PROVEDBE
7.1. Osnazivati
mehanizme za
provedbu Provodit ¢e se zajedniCke aktivnosti za
ravnopravnosti promicanje mjera iz NaC|onvaIne p.0|lvtlk.e Povjerenstvo u
spolova na za ravnopravnost spolova $to ukljucuje -
: . . SR e . suradnji s
nacionalnoj i odrzavanje javnih tribina, kampanja, oraanizaciiama 2013.-
lokalnoj razini i okruglih stolova i drugih aktivnosti 9 ja 2015.
o) civilnog drustva
unaprijediti
njihovo

koordinirano
djelovanije




Poticat ¢e se osnivanje gradskih i
opcinskih povjerenstava za
ravnopravnost spolova u Primorsko-
goranskoj Zupaniji, voditi evidencije,
suradnju s njima i izvjeStavati o
navedenom Ured za ravnopravnost
spolova

Povjerenstvo

2013.-
2015.

Poticat ¢e se u suradnji s upravnim
tijelima jedinica lokalne samouprave,
organizacijama civilnog drustva koje
se bave pitanjima promocije i zastite
ljudskih prava, znanstvenim
institucijama, medijima i drugim
zainteresiranim subjektima, afirmaciju
Zena u lokalnoj zajednici, posebice u
politiCkom i javhom Zzivotu, Zzenskom
poduzetnidtvu, obrazovanju i kulturi,
profesionalnom [ struénom
usavrSavanju, promicat ¢e se i
zdravstvenu i socijalnu sigurnost Zena
te djelovanje na sprjeCavanju svih
oblika njihove diskriminacije

Povjerenstvo

2013.-
2015

Sudjelovat ¢ée se na sastancima
Koordinacije zupanijskih povjerenstava
za ravnopravnost spolova  radi
unapredivanja i uskladivanja aktivnosti
te razmjene informacija i primjera
dobre prakse provedbe politike
ravnopravnosti spolova na lokalnoj
razini

Povjerenstvo

2013.-
2015.

Redovito ¢e se odrZavati sastanci s
lokalnim povjerenstvima za
ravnopravnost spolova na podrucju
Primorsko-goranske  Zupanije  radi
uskladivanja aktivnosti i razmjene
informacija

Povjerenstvo

2013.-
2015.

Uspostavit ¢e se suradnja s
povjerenstvima s ostalim Zupanijskim
povjerenstvima na podrucju Republike
Hrvatske

Povjerenstvo

2013.-
2015.

7.2.

Suzbijati rodni
stereotip i
uvodenje rodno
osjetljive politike
u medije

Informirat ¢e se gradanstvo o
obvezama uvodenja rodno osjetljivih
politika u sva podruc¢ja drustvenog
zZivota, a u skladu s nacionalnim
zakonodavstvom i standardima EU

Povjerenstvo

2013.-
2015.

Izdvajat Ce se sredstava za produkciju
i/ili koprodukciju rodno senzibiliziranih
medijskih sadrZaja te osigurati medijski
prostor za emitiranje rodno
senzibiliziranih sadrZaja nastalih u
nezavisnoj produkciji

Povjerenstvo u
suradniji s
organizacijama
civilnog drustva

2013.-
2015.

Organizirat ¢e se edukacija o rodnoj
ravnopravnosti medijskih djelatnika i
djelatnica koje kreiraju medijske

Povjerenstvo

2013.-
2015.




sadrzaje

Analizirat ¢e se sadrzaj medija radi

Povjerenstvo u

detekcije uCestalosti i vrste rodnih suradnji s 2013.-
stereotipa organizacijama | 2015.
civilnog drustva
Distribuirat ée se Priru¢nik Vije¢a Povjerenstvo u
Europe o strategijama za suzbijanje suradniji s 2013.-
rodnih stereotipa u medijima organizacijama | 2015.
civilnog drustva
Uvesti
upravljanje Promovirat ¢ée se i distribuirati
proradunskim metodoloski priru¢nik Vije¢a Europe o :
. o N . . Povjerenstvo u
sredstvima upravljanju proraéunskim sredstvima s "
: : o suradnji s
7.3. | prema spolu i obzirom na spol u svrhu preispitivanja N 2013.
R oo 2 ) h organizacijama
podupirati javnih proraduna a obzirom na njihov civilnoa drustva
provedbu rodnih | ucinak na provedbu politike 9
istrazivanja i ravnopravnosti spolova
analiza
Povjerenstvo i
Podrzavat ¢e se provedba i osigurati Upravni Odje.l Za
financijska sredstava za potporu ciljnim obrazovanje,
) . . LA . | Kkulturu i sporta, u | 2013.-
znanstvenim rodnim istrazivanjima i .
. R . suradnji s 2015.
analizama, ukljuCuju¢i projekte u edinicama
podrucju kulture J
lokalne
samouprave
O§|gurat Ce se sredsty? za provedbu Ured Zupanije u
mjera Nacionalne politike za -
) Y suradniji s
ravnopravnost spolova iz Proraduna edinicama 2013.-
Primorsko-goranske Zupanije i iz J lokalne 2015
proracuna jedinica lokalne
samouprave

samouprave

Sredstva za provedbu mjera ovog Akcijskog plana koja se odnose na
troSkove izrade i distribucije, tiska promotivnhog materijala, troSkove seminara i
edukativnih predavanja, radionica, troSkove statistiCcke obrade podataka, osiguravaju
se u Prora¢unu Primorsko-goranske Zupanije.

Ovaj Akcijski plan stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije“
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Rijeka, 13. prosinca 2012.
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

Zupanijska skupstina
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