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Clanak 3.

Novi koncesionar je duzan davatelju koncesije
uredno placati godignju naknadu za koncesiju sukladno
¢lanku 5. i ¢lanku 6. | Dodatka ugovora o koncesiji za
distribuciju plina broj UG-0800295759-06/2008., od
15. rujna 2010. godine.

Clanak 4.

Ukoliko koncesionar, Komus d.o.0. - u stecaju i
Novi koncesionar Zagorski metalac d.0.0. u roku od 60
dana od dana donosenja ove Odluke ne potpisu Ugo-
vor o prijenosu koncesije za distribuciju plina, smatrat
Ce se da odustaju od prijenosa koncesije.

Clanak 5.

Zupan Zagrebacke zupanije sklopit ¢e sa Novim
koncesionarom I Dodatak Ugovora o koncesiji za dis-
tribuciju plina broj: UG-080295759-05/2008, od 08.
sijecnja 2009. godine, u roku od 60 dana od dana do-
no3enja ove Odluke.

U slu¢aju da Novi koncesionar ne zakljuci Ugovor
0 prijenosu koncesije za distribuciju plina u roku iz
stavka 1. ovog ¢lanka, smatrat ¢e se da koncesija iz
¢lanka 1. ove Odluke nije dodijeljena.

Clanak 6.

Novi koncesionar duzan je davatelju koncesije,
prije potpisa ugovora o prijenosu koncesije za distribu-
ciju plina, dostaviti Dozvolu za obavljanje energetske
djelatnosti, izdanu od strane Hrvatske energetske regu-
latorne agencije, te jednu bianco zaduznicu.

Clanak 7.

Stupanjem na snagu ove Odluke Novi koncesio-
nar preuzima u cijelosti sva prava i obveze utvrdene
Ugovorom o koncesiji za distribuciju plina broj UG-
0800295759-06/2008., od 8. sijecnja 2009. i | Dodatku
istog ugovora od 15. rujna 2010. godine.

Clanak 8.

Ova Odluka objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke
Zupanije”, te na mreZnim stranicama Zagrebacke Zupa-
nije i stupa na snagu osmog dana od dana objave u
“Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 021-04/14-01/07
URBROJ: 238/1-01-14-58
Zagreb, 29. rujna 2014.

. PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKE SKUPSTINE
DraZen Bosnjakovi¢, v. r.

EEB Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. Zakona o lokalnoj
i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne no-
vine”, broj 33/01, 60/01 — vierodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i
19/13 ~ procisceni tekst), clanka 11. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (“Narodne novine”, broj 82/08,
125/11, 20/12 1 138/12), ¢lanka 24. i danka 66. stavka
1. Statuta Zagrebacke Zupanije (“Glasnik Zagrebacke
Zupanije”, broj 17/09, 31/09, A/13i 6/13 - prociséeni
tekst) i ¢lanka 64. Poslovnika Zupanijske skupstine Za-

grebacke Zupanije (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 26/09, 5/13 i 6/13 — procisceni tekst), a u skladu s
odredbama tocke 7.1.5. Nacionalne politike za ravno-
pravnost spolova za razdoblje od 2011. do 2015. godi-
ne (“Narodne novine”, broj 88/11), Zupanijska skupsti-

na Zagrebacke Zupanije na 8. sjednici, odrzanoj 29.

rujna 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

O PRIHVACANJU AKCIJSKOG PLANA
ZA PROVEDBU MJERA NACIONALNE POLITIKE
ZA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA ZA RAZDOBLJE
OD 2014. DO 2015. GODINE NA PODRUCJU
ZAGREBACKE ZUPANIJE

I
Prihvaca se Akcijski plan za provedbu mjera Naci-
onalne politike za ravnopravnost spolova za razdoblje
od 2014. do 2015. godine na podrucju Zagrebacke
Zupanije.
Akcijski plan ¢ini sastavni dio ovog Zakljucka.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit Ce se u “Glasniku Zagrebacke Zupanije”,

KLASA: 021-04/14-01/07
URBROJ: 238/1-01-14-59
Zagreb, 29. rujna 2014,

y PREDSJEDNIKv
ZUPANIJSKE SKUPSTINE
DraZen Bosnjakovi¢, v. r.

0 Na temelju odredbe ¢lanka 11. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (“Narodne novine”, broj 82/08,
125/11, 20/12 i 138/12), &lanka 34. stavka 3. Statuta
Zagrebacke Zupanije (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 17/09, 31/09, 4/13 1 6/13 - procisceni tekst), ¢lan-
ka 29. Poslovnika Zupanijske skupstine Zagrebacke
zupanije (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”, broj 26/09,
5/131 6/13 — procisceni tekst), a u skladu s odredbama
tocke 7.1.5. Nacionalne politike za ravnopravnost spo-
lova, za razdoblje od 2011. do 2015. godine (“Narod-
ne novine”, broj 88/11) i odredbama tfanka 6. Odluke
0 osnivanju i zadacama Povjerenstva za ravnopravnost
spolova Zagrebacke Zupanije (“Glasnik Zagrebacke zu-
panije”, broj 20/06, 26/06 i 12/14) Povjerenstvo za
ravnopravnost spolova Zagrebacke Zupanije na 2. sjed-
nici, odrZanoj 8. srpnja 2014. godine i 3. sjednici,

odrzanoj 15. rujna 2014. godine, donijelo je

AKCIJSKI PLAN

ZA PROVEDBU MJERA NACIONALNE POLITIKE
ZA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA ZA RAZDOBLJE
OD 2014. DO 2015. GODINE NA PODRUCJU
ZAGREBACKE ZUPANIJE

I. UVOD

Sukladno Nacionalnoj politici za ravnopravnost
spolova Zupanijska povjerenstva za ravnopravnost spo-
lova imaju zadatak da u suradnji s upravnim tijelima
podrucne (regionalne) samouprave, organizacijama ci-
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vilnog drustva koje se bave pitanjima promocije i zatite
ljudskih prava, znanstvenim institucijama, medijima i
drugim zainteresiranim subjektima poti¢u afirmaciju
Zena u lokalnoj zajednici, posebice u politickom i jav-
nom Zivotu, Zenskom poduzetnistvu, obrazovanju i
kulturi, profesionalnom i stru¢nom usavrsavanju, pro-
micu zdravstvenu i socijalnu sigurnost Zena, te djeluju
na sprjecavanju svih oblika njihove diskriminacije. U tu
svrhu donosi se ovaj Akcijski plan za provedbu mjera
Nacionalne politike za ravnopravnost spolova za razdo-
blje od 2014 do 2015. godine na podrugju Zagrebacke
Zupanije.

Na temelju prikupljenih podataka o poloZaju Zena
i muskaraca u prethodnim mandatima Povjerenstva za
ravnopravnost spolova Zagrebacke Zupanije te su-
kladno ¢injenici da 0 mnogim podrugjima Zagrebacke
Zupanije ne postoje rodno segregirani podaci, a na
prijedlog Povjerenstva za ravnopravnost spolova Zagre-
backe Zupanije donose se sljedece mjere za promicanje
ravnopravnosti spolova u Zagrebackoj Zupaniji.

iIl. MJERE

1. Ravnopravnost spolova kao temeljna ustavna
vrednota

Cilj: Promicati ravhopravnost spolova kao temeljnu
drustvenu vrednotu u Zagrebackoj zupaniji

1.1. Redovito Ce se obiljezavati i/ili sudjelovati

na obiljezavanju sljede¢ih datuma:

— Medunarodni dan Zena - 8. ozujka,

— Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad enama
—22. rujna,

- Svjetski dan seoskih Zena — 15. listopada,

- Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad Ze-
nama - 25. studenog,

~ Svjetski dan poduzetnica

s ciliem upoznavanja javnosti sa Zakonom o ravnoprav-
nosti spolova i drugim antidiskriminacijskim zakonima,
te mehanizmima zatite od rodne diskriminacije. Pose-
ban naglasak u svim aktivnostima tim povodom stavit
Ce se na Zene pripadnice nacionalnih manjina te Zene s
invaliditetom kao posebno deprivilegirane skupine
Zena.

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova
Zagrebacke Zupanije

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj obiljezenih dana, broj
sudionika/ca te broj medijskih istupa

Sredstva: Osigurat ¢e se s proratunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-

grebacke Zupanije

1.2. Kontinuirano ukazivati na potrebu uvodenja
rodno osjetljivog jezika u sve odluke i akte Zagrebacke
Zupanije te da se sve funkcije na svim razinama vlasti i
administracije te institucija u vlasnistvu Zupanije izraza-
vaju u rodno osjetljivom obliku.

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova
Zagrebacke Zupanije, Upravna tijela Zagrebacke zupa-
nije, pravne osobe od posebnog interesa za Zagrebacku
Zupaniju

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: akti sadrze rodno osjetljiv je-
zik, sve funkcije i pozicije izraZavaju se u rodno osjetlji-
vom obliku

Sredstva: Nisu potrebna dodatna sredstva, mjera
ce se izvriiti u okviru redovitih djelatnosti.

1.3. Sudjelovat ¢e se u provodenju nacionalnog
akcijskog plana za unaprjedenje polozaja zena u rural-
nim krajevima te sukladno tome donijeti posebne
mjere za Zagrebacku Zupaniju.

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova
Zagrebacke Zupanije

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj aktivnosti iz akcijskog
plana u kojima je sudjelovalo Povjerenstvo za ravno-
pravnost spolova

Sredstva: Osigurat Ce se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke Zupanije

1.4. Redovito Ce se odrzavati tribine, seminari,
konferencije, kampanje i druge aktivnosti o politickoj
zastupljenosti Zena u zakonodavnoj i izvr¥noj vlasti, na
nacionalnoj i lokalnoj razini s posebnim naglaskom na
Zene pripadnice nacionalnih manjina i zene s invalidi-
tetom.

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova
Zagrebacke Zupanije

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj odrZanih aktivnosti

Sredstva: Osigurat ¢e se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke Zupanije

1.5. Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova pri
imenovanju u tijela vlasti, izaslanstva, povjerenstva i
druga tijela te pravne osobe s javnim ovlastima u Zagre-
backoj Zupaniji vodit ¢e se ratuna o ravhomjernoj za-
stupljenosti oba spola.

Nositelj: Upravna tijela Zagrebacke zupanije,
pravne osobe od posebnog interesa za Zagrebacku zu-
paniju

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj imenovanja i postotna
zastupljenost spolova

Sredstva: Nisu potrebna dodatna sredstva, mjera
Ce se izvrsiti u okviru redovitih djelatnosti.

1.6. Sudjelovat ¢e se u promicanju mjera iz Nacio-
nalne politike za ravnopravnost spolova te distribuciji i
promociji relevantnih medunarodnih dokumenata o
ravnopravnosti spolova (Strategija za ravnopravnost iz-
medu Zena i muskaraca 2010.-2015. Europske komi-
sije, UN-ova Konvencija o uklanjaniju svih oblika diskri-
minacije Zena, Pekinska deklaracija i Platforma za dje-
lovanje, Priru¢nik Vijeca Europe o strategijama za
suzbijanje rodnih stereotipa u medijima), a u svrhu in-
formiranja gradanstva o obvezama uvodenja rodno
osjetljivih politika u sva podru¢ja drustvenog Zivota, a u
skladu s nacionalnim zakonodavstvom i standardima
ELL '

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova
Zagrebacke Zupanije

Rokovi: kontinuirano
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Indikator provedbe: broj aktivnosti u kojima je su-
djelovalo Povjerenstvo za ravnopravnost spolova

Sredstva: Osigurat ¢e se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-

grebacke Zupanije

1.7. Poticat ¢e se osnivanje gradskih i opcinskih
povjerenstava za ravnopravnost spolova, voditi eviden-
ciju, suradivati s njima i o navedenome redovito izvje-
Stavati Ured za ravnopravnost spolova.

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova
Zagrebacke Zupanije

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj aktivnosti, broj osnovanih
povjerenstava

Sredstva: Nisu potrebna dodatna sredstva, mjera
Ce se izvrSiti u okviru redovitih djelatnosti.

1.8. Sudjelovat ¢e se na Koordinaciji Zupanijskih
povjerenstava za ravnopravnost spolova radi unapredi-
vanja i uskladivanja aktivnosti te razmjene informacija i
primjera dobre prakse provedbe politike ravnopravno-
sti spolova na lokalnoj razini.

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova
Zagrebacke Zupanije

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj osoba koje su iz Povjeren-
stva sudjelovale na koordinaciji

Sredstva: Osigurat ¢e se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke Zupanije

2. Trziste rada i poduzetnistvo

Cilj: Unaprijediti konkurentnost Yena na tr¥istu
rada te ojacati poduzetnistvo 7ena

2.1. Sustavno ce se promicati poduzetni§tvo ¥ena
kroz medijske kampanje, programe i obrazovanje Zena
0 poduzetnistvu, pruzanjem organizacijske i druge po-
modi.

Nositelj: Upravni odjel za gospodarstvo, Povjeren-
Stvo za ravnopravnost spolova u suradnji sa organizaci-
jama civilnog drustva

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj aktivnosti poduzet u
svrhu promicanja Zena u poduzetnistvu

Sredstva: Osigurat ce se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-

grebacke Zupanije.

2.2. Sustavno Ce se provoditi aktivnosti za potica-
nje jedinica lokalne i podru¢ne samouprave da se na
svom podrucju angaziraju u provedbi nacionalnih pla-
nova za poticanje zaposljavanja i razvoja poduzetnittva,
uz razradu dodatnih poticajnih mjera.

Nositelj: Upravni odjel za gospodarstvo, Povjeren-
stvo za ravnopravnost spolova u suradnji sa organizaci-
jama civilnog drugtva

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj provedenih aktivnosti

Sredstva: Osigurat ¢e se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke Zupanije.

2.3. Aktivno ce se poticati Zensko poduzetniétvo na
Zupanijskim i lokalnim razinama i provesti istraZivanje o
utjecaju Zenskog poduzetnistva na kvalitetu Zivota po-
jedinih regija.

Nositelj: Upravni odjel za gospodarstvo, Povjeren-
Stvo za ravnopravnost spolova u suradnji sa organizaci-
jama civilnog drustva

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj provedenih aktivnosti

Sredstva: Osigurat ¢e se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke zupanije.

3. Promicati mjere koje omogucuiju uskladivanje
privatnih i profesionalnih obveza

Cilj: Usklada privatnih i profesionalnih obveza

3.1. Provodit Ce se aktivnosti za poticanje jednake
raspodijele kucanskih i obiteljskih poslova te ravno-
pravnu podjelu roditeljske odgovornosti za skrb o djedi,
uklju€ujuéi promociju koristenja roditeljskog dopusta
od strane oceva.

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova u
suradnji sa organizacijama civilnog drustva

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj provedenih aktivnosti

Sredstva: Osigurat Ce se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke Zupanije

4. Postici uravnoteZenu zastupljenost muskaraca
i Zena u predstavnickim i izvr$nim tijelima vlasti
na svim razinama

Cilj: UravnoteZena zastupljenost mugkaraca i zena

4.1. Jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samo-
uprave redovito ce objavijivati spolno razlucene po-
datke o udjelu Zena u predstavnickim i izvrénim tijelima
vlasti, na opcinskoj, gradskoj i Zupanijskoj razini na
svojim internetskim stranicama.

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova u
suradnji s organizacijama civilnog drugtva

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj provedenih aktivnosti

Sredstva: Osigurat e se s proracunske pozicije za

djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke Zupanije.

5. Obrazovanje, sport i kultura

Ciljevi: Promicati obrazovanje o ravnopravnosti
spolova u 3kolskom sustavu

5.1. Poticat Ce se edukaciju nastavnika/ca i profe-
sori/ca o ravnopravnosti spolova i suradnja s Zupanij-
skim voditeljima gradanskog odgoja i obrazovanja u
cilju temeljitijeg uvodenja kroskurikulumne edukacije o
ravnopravnosti spolova te provodenje Modula za rav-
nopravnost spolova u srednjim kolama Zagrebacke
Zupanije.

Nositelj: Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, Sport
i tehnicku kulturu

Rokovi: kontinuirano
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Indikator: broj 3kola, broj uenika/ca obuhvacenih
obrazovanjem za ravnopravnost spolova

Sredstva: Osigurat ce se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-

grebacke Zupanije.

6. Zdravstvena i socijalna sigurnost
Zena i muskaraca

Cilj: Unaprijediti rodno specifi¢nu zdravstvenu zatitu
u Zagrebackoj Zupaniji

6.1. Poticat ce se preventivni programi ranog otkri-
vanja raka dojke, raka prostate te opcenito programi
zastite reproduktivnog zdravlja.

Nositelj: Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke
Zupanije, Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb,
Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, sport i tehnicku
kulturu, udruge civilnog drudtva.

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj provedenih preventivnih
programa

Sredstva: Osigurat Ce se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke Zupanije.

7. Prevencija rodno uvjetovanog nasilja
Cilj: Suzbijanje rodno uvjetovanog nasilja

7.1. Distribuirat ¢e se Protokol o postupanju u slu-
caju seksualnog nasilja svim relevantnim ustanovama,
ukljucivéi osnovne i srednje $kole.

Nositelj: Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu
skrb, Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, sport i teh-
nicku kulturu, Povjerenstvo za ravnopravnost spolova u
suradnji sa centrima za socijalnu skrb i organizacijama
civilnog drustva

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: distribuiran je protokol

Sredstva: Osigurat ¢e se s proratunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke Zupanije.

7.2. Organizirat ce se i provoditi kampanje i druge
aktivnosti, radionice, predavania, tribine, okrugli stolovi
0 problemu rodno uvjetovanog nasilja, ukljucujudi tr-
govanje ljudima i prostituciju kao i nasilje nad LGBT
osobama te tiskati, distribuirati publikacije i edukativne
materijale o svim oblicima nasilja nad zenama radi in-
formiranja i podizanja javne svijesti o pojavi, proble-
mima i nacinima suzbijanja rodno uvjetovanog nasilja.

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova
Zagrebacke zupanije

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj provedenih aktivnosti

Sredstva: Osigurat ¢e se s proradunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke Zupanije.

8. Uvesti upravijanje proraéunskim sredstvima
prema spolu i podupirati provedbu rodnih
istrazivanja i analiza

Cilj: Rodno osijetljiv proracun

8.1. Osigurat Ce se sredstva za provedbu mjera Na-
cionalne politike za ravnopravnost spolova iz drzavnog

proracuna i proratuna jedinica lokalne i podru¢ne (re-
gionalne) samouprave, a sva tijela zaduZena za pro-
vedbu mjera duzna su ih uvrstiti u svoje godisnje pla-
nove te za svaku godinu osigurati potrebna financijska
sredstva.

Nositelj: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova

Rokovi: kontinuirano

Indikator provedbe: broj provedenih aktivnosti

Sredstva: Osigurat e se s proracunske pozicije za
djelovanje Povjerenstva za ravnopravnost spolova Za-
grebacke Zupanije.

11l. ZAVRSNE ODREDBE

Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Zagrebacke
Zupanije nadzire provedbu ovog Akcijskog plana i pod-
nosi godisnje lzvje$ce Zupanijskoj skupstini Zagrebacke
Zupanije o njegovoj provedbi (u prvom kvartalu go-
dine).

Ovaj Akcijski plan uputit ¢e se Zupanijskoj skup-
stini Zagrebacke Zupanije na razmatranje i prihvacanje,
a nakon prihvacanja objavit ée se u “Glasniku Zagre-
backe Zupanije”.

KLASA: 021-04/14-20/05
URBROJ: 238/1-01-14-04
Zagreb, 15. rujna 2014,

PREDSJEDNICA POVJERENSTVA
Mirela Gajic, v. r.

BT Na temelju odredbe ¢lanka 35. stavka 1. tocke 3.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01 — vjerodostojno
tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12 1 19/13 - protisceni tekst), &lanka 24. stavka 1.
alineje 7. Statuta Zagrebacke Zupanije (“Glasnik Zagre-
backe zupanije”, broj 17/09, 31/09, 4/13 i 6/1 3- proci-
SCeni tekst), ¢lanka 50. i ¢lanka 64. Poslovnika Zupanij-
ske skupstine Zagrebacke zupanije (“Glasnik Zagrebac-
ke Zupanije”, broj 26/09, 5/13 i 6/13—proti¥éeni tekst) i
¢lanka 4. stavka 1. Odluke o osnivanju Antikorupcijskog
povjerenstva Zagrebacke Zupanije (“Glasnik Zagrebac-
ke Zupanije”, broj 12/14), Zupanijska skuptina Zagre-

backe Zupanije na 8. sjednici, odrZanoj 29. rujna 2014.

godine, donijela je

ZAKLJUCAK

O IMENOVANJU ANTIKORUPCIJSKOG
POVJERENSTVA ZAGREBACKE ZUPANIJE

.

U Antikorupcijsko povjerenstvo Zagrebacke Zupa-
nije imenuju se:

1. lvana Posavec Krivec, predsjednica (opozicija)
- Damir Mikuljan, potpredsjednik (pozicija)
. Ozren Robi¢, (opozicija)
. Mile Grubiti¢, (opozicija)
. Damir Hrdas, (opozicija)
- Mate Ivanci¢, (pozicija)
- Vlado Horina, (pozicija)
- mr. krim. Dubravko Klari¢, (ugledni javni djelatnik)
, (ugledni javni djelatnik).




