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Nacrt rezolucije

Postizanje rodne jednakosti: izazov za ljudska prava i preduvjet za
gospodarski razvitak

Ministri drzava koje sudjeluju na 6. Europskoj ministarskoj konferenciji o
jednakosti Zena i muskaraca (Stockholm, 8.-9. lipnja 2006.):

- podsjecajuci da je osnovni cilj Vije¢a Europe zastita i promicanje ljudskih prava,
demokracije i vladavine prava te da sve njegove djelatnosti moraju doprinositi tom temeljnom
cilju;

- podsjecajuci da je Deklaracijom o jednakosti Zena i muSkaraca, koju je Odbor ministara
Vije¢a Europe donio 16. studenog 1988. godine, potvrdeno da je jednakost Zena i muskaraca
sastavni dio ljudskih prava i da diskriminacija na temelju spola predstavlja smetnju uZivanju i
ostvarivanju ljudskih prava i temeljnih sloboda i prepreku njihovom priznavaniju;

- podsjecajuci na obveze koje su drzave C¢lanice VijeCa Europe preuzele u okviru
Europske konvencije o ljudskim pravima (1950.);

- pozdravijaju¢i donoSenje Konvencije VijeCa Europe o suzbijanju trgovanja ljudima i
njeno otvaranje za potpisivanje prigodom 3. Sastanka na vrhu €elnika drzava i vlada zemalja
Clanica Vije¢a Europe u Var$avi 16. svibnja 2005. godine;

- podsjecajuci na Europsku socijalnu povelju, donesenu 1961. a izmijenjenu 1996.
godine, kojom se jamCe socijalna i gospodarska ljudska prava, kao i njihovo uzivanje bez
diskriminacije na temelju spola;

- iznova potvrdujucéi nacela i norme postavljene u sljedec¢im preporukama koje je donio
Odbor Ministara: Preporuci br. R (90) 4 o uklanjanju seksizma iz jezika; Preporuci br. R (96)
5 0 uskladivanju radnog i obiteljskog Zivota; Preporuci br.. R (98) 14 o strategiji rodne
osvijestenosti; Preporuci br. R (2000) 11 o suzbijanju trgovine ljudima u svrhu seksualnog
iskoristavanja; Preporuci Rec(2002)5 o zastiti Zzena od nasilja; i Preporuci Rec(2003)3 o
uravnoteZzenom sudjelovanju Zena i muskaraca u politi¢kom i javnom odlucivanju;

- iznova potvrdujuci obveze preuzete tijekom pet prethodnih Europskih ministarskih
konferencija o jednakosti zena i muskaraca;

- pozdravijajuc¢i Deklaraciju i plan djelovanja donesen tijekom 3. Sastanka na vrhu Vije¢a
Europe (Var$ava, 16.-17. svibnja 2005.), kojom su prilikom &elnici drzava i vlada zemalja
Clanica Vije¢a Europe:

e naglasili da ravnopravno sudjelovanije i Zena i muSkaraca predstavlja presudnu znacajku
demokracije i potvrdili svoju predanost postizanju stvarne jednakosti Zena i muskaraca u
svim podrucjima drustva;

o potvrdili svoju predanost ja¢anju uvodenja nacela rodne osvijestenosti u domacu politiku;

e iznova potvrdili svoju predanost iskorjenjivanju nasilja nad Zzenama, ukljuéujuci nasilje u
obitelji; i

o 0Stro osudili trgovanje ljudima;

- podsjecajuci na Konvenciju Ujedinjenih naroda o ukidanju svih oblika diskriminacije
Zena (CEDAW) i njen Fakultativni protokol od 10. prosinca 1999. godine, iznova potvrdujuci
Pekinsku deklaraciju i platformu za djelovanje donesenu na 4. Svjetskoj konferenciji
Ujedinjenih naroda o Zenama (rujan 1995.), kao i Politicku deklaraciju “Peking +5” i zavrsni
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dokument donesen na Posebnoj sjednici Glavne skupstine Ujedinjenih naroda (lipanj 2000.)
te Deklaraciju koju je Povjerenstvo za polozaj Zena objavilo na svojoj 49. sjednici prigodom
desete obljetnice 4. Svjetske konferencije o zenama (“Peking +10”) (ozujak 2005.) i
podsjecajuci na medunarodno dogovorene razvojne ciljeve, uklju€ujuéi cilieve sadrzane u
Milenijskoj deklaraciji Ujedinjenih naroda;

- podsjecajuci na instrumente Europske Unije vezane uz rodnu jednakost;

- zapaZajuci da unato¢ pozitivnim i zna€ajnim ostvarenjima drzava €lanica Vije¢a Europe
na podrucju jednakosti Zzena i muskaraca — kako u zakonodavstvu, tako i u stvaranju politike
— stvarna rodna jednakost i dalje ostaje trajni izazov;

- zabrinuti zbog stalnog pomanjkanja djelotvornog uklapanja rodne osjetljivosti u domacu
i medunarodnu politiku na brojnim podruéjima te zbog €injenica da rodna jednakost i dalje
predstavlja izdvojeno pitanje, nepovezano s drugim politikama i podrucjima djelatnosti;

- uvaZzavajuci da pomanjkanje rodne osjetljivosti u politici i mjerama ometa ostvarivanje
rodne jednakosti s obzirom na postignuca;

- podsjecajuci da se obrazovna postignué¢a Zena i njihove druge stru¢ne sposobnosti i
izobrazba uvijek ne odrazavaju u njihovom polozaju na trziStu rada, da je njihova stopa
nezaposlenosti Cesto viSa nego medu muskarcima, a njihove su starosne mirovine Cesto
nize, sto doprinosi feminizaciji siromastva i njihovoj drustvenoj isklju¢enosti;

- zapaZajuci da neplaéeni rad u privathom sektoru i drustvenim djelatnostima uglavnom
obavljaju Zene, nerijetko na Stetu svog stru¢nog i osobnog razvoja, kao i svog sudjelovanja u
politickom javnom zivotu i odlucivanju;

- zapaZajuci s velikom zabrinutoS¢u da su Zene i djevojCice Cesto izlozene teSkim
oblicima nasilja poput nasilja u obitelji, spolnog uznemiravanja, silovanja, prisilnog braka,
ubijanja u ime Casti, spolnog sakacéenja i trgovanja ljudima;

- zapaZajuci da nasilje nad Zenama, povrh osobnih i drustvenih posljedica, ima visoku
gospodarsku cijenu;

- zapaZajuci da u skladu s Rezolucijom Ujedinjenih naroda 1325 (2000) o Zenama, miru i
sigurnosti postoji i potreba za bavljenje Cinjenicom da strane u sukobima sustavno koriste
nasilje nad Zenama i seksualno zlostavljanje koriste kao oruzje;

- zapaZajuci da su zene, iako nerijetko predstavljaju klju¢ne cimbenike i davatelje
doprinosa u zajednicama koje su pogodene sukobom ili prolaze kroz razdoblje nakon
sukoba, precesto iskljuéene iz sluzbenih procesa izgradnje mira, o€uvanja mira i odlucivanja;

- uvjereni da se trajan i odrziv mir i razvitak ne mogu postic¢i kada polovica stanovnistva
nije uklju€ena u ponovnu izgradnju sukobom razorenih druStava i u procese odlucivanja;

- uvjereni da se rodna jednakost moze posti¢i jedino zajedni¢kim radom Zzena i
muskaraca koji ravnopravno dijele obiteljske odgovornosti i ravnopravno sudjeluju u
politickom, javnom i radnom Zivotu;

- uvjereni da je, iako su muskarci postupno sve ukljuceniji u promicanje rodne jednakosti
tijekom proteklih godina, njihovo sudjelovanje jo$ uvijek daleko od dostatnog;

- uvjereni u potrebu za potpunim iskoriStavanjem sposobnosti i viestina zena i da njihovo
zanemarivanje predstavlja rasipanje resursa i umanjuje drustveni i gospodarski razvitak;



- imajuc¢i na umu Program djelovanja Medunarodne konferencije o stanovni$tvu i razvoju
(Kairo, rujan 1994.) i uvjereni da se postojeéi izazovi (druStveno ukljucivanje, starenje
stanovniStva, migracijski tokovi i izazovi globalizacije) s kojima je Europa danas suo¢ena ne
mogu primjereno rijesiti bez uklju€ivanja rodne osjetljivosti u sva podrucja politike i mjere koje
se donose;

- uzimajuéi u obzir da se stvarna rodna jednakost moze posti¢i jedino gospodarskim
oshazivanjem Zena i da bi donosenje posebne politike i mjera rodne jednakosti i ucinkovita
primjena nacela rodne osvijeStenosti, ukljuCujuci rodno osjetljivo upravljanje proraunom i
pomagala poput rodne analize i prema spolu ras€lanjenih podataka, mogli dovesti do
postenije raspodijele dobara izmedu zena i muskaraca;

- uvjereni da zanemarivanje sposobnosti i doprinosa Zena ima visoku gospodarsku
cijenu;

- uzimajuéi u obzir da jedan od glavni ciljeva svakog demokratskog drustva mora biti
postizanje stvarne rodne jednakosti koja je sastavni dio ljudskih prava, temeljno mjerilo
demokracije i preduvjet gospodarskog razvitka;

- imajuéi na umu da je odrzvi gospodarski razvitak nemogué¢ bez punog sudjelovanja
zena, koje je jedan od ¢imbenika gospodarskog razvitka i napretka,

- preporucuju Odboru ministara Vijeéa Europe da poduzme sve mjere neophodne za
ostvarenje ciljeva postavljenih ovom Rezolucijom, a posebice:

a. da poduzme korake radi odredivanja cijene pomanjkanja rodne jednakosti na razli€itim
podrucjima;

b. da potice punu primjenu rodne analize i prema spolu ras€lanjenih podataka radi
provodenja strategije rodne osvijeStenosti, ukljuéujuéi rodno osjetljivo upravljanje
proracunom, a kako bi se ostvarila stvarna rodna jednakost;

C. da nastavi sa svojim radom na postupnom provodenju politike rodne osvijeStenosti
unutar svih programa i djelatnosti u okviru Vije¢a Europe, i to u suradnji s drugim
tijelima i koordinacijskim odborima;

d. da potice drzave Clanice na poduzimanje neophodnih mjera radi promicanja punog
uklju€ivanja muskaraca u postizanje jednakosti Zzena i muskaraca i radi provodenja
djelatnosti Vije¢a Europe na tom podrudju;

e. da donese novu Deklaraciju o jednakosti Zzena i muskaraca, vezanu uz postizanje
stvarne rodne jednakosti;

f. da potice drzave Clanice na potpisivanje i potvrdivanje Konvencije VijeCa Europe o
suzbijanju trgovanja ljudima radi njenog $to brzeg stupanja na snagu i da ih poti¢e na
aktivno sudjelovanje u Kampanji Vije¢a Europe za suzbijanje trgovanja ljudima;

g. da donese Preporuku o normama i mehanizmima rodne jednakosti, Preporuku o ulozi
Zena i muSkaraca u sprjeCavanju i rjeSavanju sukoba i izgradnji mira i Preporuku o
strategiji rodne osvijeStenosti u obrazovanju;

h. da zapocéne s izradom preporuke o rodno osjetljivom upravljanju proraunom;
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da nastavi s pracenjem provedbe Preporuke Rec(2002)5 o zastiti Zena od nasilja i
Preporuke Rec(2003)3 o uravnotezenom sudjelovanju Zena i mu$karaca u politickom i
Jjavnom odlucivanju;,

da podupire i sudjeluje u radu Radne skupine za borbu protiv nasilja nad Zenama,
ukljuCujuci nasilje u obitelji i da drzave Clanice poti¢e na aktivno sudjelovanje u
Kampaniji VijeCa Europe za borbu protiv nasilia nad Zenama, ukljuéujuc¢i nasilje u
obitelji;

da pospjesuje suradnju s drugim medunarodnim meduvladinim tijelima na postizanju
rodne jednakosti;

da potice suradnju s nevladinim udrugama, socijalnim partnerima i drugim
predstavnicima civilnog druStva radi uspostave strateSkog partnerstva usmjerenog
prema postizanju stvarne rodne jednakosti;

suglasni su sa strategijama postizanja rodne jednakosti navedenim u dodatku ovoj

Rezoluciji i poti€¢u vlade te sve mjerodavne ustanove i skupine na provodenje tih strategija.



Nacrt dodatka Rezoluciji

Strategije postizanja rodne jednakosti

Rodna jednakost kao sastavni dio ljudskih prava u
demokratskom drusStvu

Pravni okvir i politika rodne jednakosti

Vlade se pozivaju:

a.

b.

da potvrde sve mjerodavne medunarodne pravne instrumente vezane uz rodnu
jednakost;

da, prema potrebi, preispitaju domacée zakonodavstvo kako bi rodnu jednakost
ukljucile kao sastavni dio ljudskih prava;

da, prema potrebi, donesu ili preispitaju domace zakonodavstvo kako bi ukinuli
svaku izravnu ili posrednu diskriminaciju na temelju spola;

da donesu drzavne planove djelovanje na podruéju rodne jednakosti;

da donesu i promiCu strategiju “dvostrukog kolosjeka” za provodenje rodne
jednakosti istodobnom primjenom posebne politike i mjera rodne jednakosti te
nacela rodne osvijedtenosti u svim podrucjima politike i u programima.

Provedba i praéenje zakonodavstva i politike rodne jednakosti

Vlade se pozivaju:

a.

oo

—

da na drzavnoj razini u cijelosti provedu norme sadrZzane u mjerodavnim
medunarodnim instrumentima vezanim uz rodnu jednakost;

da u cijelosti provedu domace zakonodavstvo na podrucju rodne jednakosti;

da u cijelosti provedu drzavne planove djelovanja na podrucju rodne jednakosti;

da prate provedbu zakonodavstva i planova djelovanja na podrucju rodne
jednakosti putem nadzornih tijela ustanovljenih unutar drzavnih struktura ili izvan
tih struktura na najvisoj razini;

da ocijene rodni u¢inak zakonodavstva,

da podupiru nevladine udruge i osiguraju im sredstva kako bi im omogucili lakSe
provodenje njihovih raznih djelatnosti usmjerenih prema postizanju ciljeva
postavljenih zakonodavstvom i politikom rodne jednakosti;

da osiguraju da privatna poduzeca provode nacela i norme rodne jednakosti;

da osiguraju sudjelovanje tijela srediSnje, podruéne i lokalne uprave,
parlamentaraca, socijalnih partnera, znanstvenika i nevladinih udruga u
raspravljanju i pracenju djelotvorne provedbe zakonodavstva i politike rodne
jednakosti;

da promi€u i podupiru izobrazbu o rodnoj jednakosti i strategiji rodne osvijestenosti,
namijenjenu strateSkim ciljnim skupinama, a posebice vladinim duznosnicima,
drzavnim sluzbenicima i drugim ¢imbenicima.

Nevladine udruge se pozivaju:

a.

da upucuju javnost i podizu svijest o zakonodavstvu na podruéju rodne jednakosti
kako bi omogucile njegovu djelotvornu provedbu;
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da upucuju javnost i podiZzu svijest o mjerama i politici postizanja stvarne rodne
jednakosti;
da provode djelatnosti koje ¢e doprinijeti djelotvornoj provedbi nacela rodne
jednakosti.

Drzavni institucionalni mehanizmi

Vlade se pozivaju:

a.

da uspostave drzavne institucionalne mehanizme za rodnu jednakost na najvisoj
politickoj razini, bilo da se radi o drzavnom koordinacijskom tijelu unutar viade ili
ustrojstvenim jedinicama/zariSnim to¢kama unutar ministarstava i drugih vladinih
tijela, kao i unutar podrucnih i lokalnih struktura;

da osiguraju djelotvoran rad institucionalnih mehanizama za rodnu jednakost
davanjem jasnih zadaca, jasnim odredivanjem njihovih poslova i odgovornosti i
osiguravanjem neophodnih kadrova i financijskih sredstava kako bi im omogucile
ispunjavanje njihovih zadaca;

da prepoznaju i podupiru kljuénu ulogu koju institucionalni mehanizmi za rodnu
jednakost igraju u razvoju struénog znanja na podrucju rodne jednakosti te
postupaka, pomagala i instrumenata za provedbu i pracenje politike rodne
jednakosti i strategije rodne osvijestenosti;

da omoguce stvaranje ¢vrstog partnerstva izmedu institucionalnih mehanizama za
rodnu jednakost i civilnog drustva, a posebice nevladinih udruga za prava Zena i
ljudska prava, sredstava javhog priopéavanja, znanstvenih krugova i drugih
mjerodavnih drustvenih ¢imbenika;

da omoguée stvaranje mreza sa sliCnim ustanovama u drugim zemljama te
medunarodnim i regionalnim organizacijama, a radi razmjene spoznaja, dobrih
obi¢aja i strucnog znanja.

Nevladine udruge se pozivaju:

a.

b.

da s institucionalnim mehanizmima za rodnu jednakost tijesno suraduju na
utvrdivanju, provodeniju i praéenju zakonodavstva i politike rodne jednakosti;

da pomazu institucionalnim mehanizmima za rodnu jednakost u kampanjama za
promicanje rodne jednakosti.

Zastita Zena od nasilja

Vlade se pozivaju:

a.

b.

da donesu i provedu sve mjere sadrzane u Preporuci Rec(2002)5 Odbora
ministara drzavama ¢lanicama o za$titi Zena od nasilja;

da, prema potrebi, donesu ili preispitaju domaée zakonodavstvo kako bi se razli€iti
oblici nasilja nad Zzenama proglasili kaznenim djelima i da bi se za ta kaznena djela
utvrdile odgovarajuce kazne i sankcije;

da donesu drzavne planove djelovanja u borbi protiv nasilja nad Zenama i prate
njihovu provedbu;

da donesu zakonodavne ili druge mjere neophodne kako bi se Zrtvama svih oblika
nasiljia nad Zenama pomoglo u njihovom tjelesnom, duSevnom i drustvenom
oporavku, i to posebice osiguravanjem odgovaraju¢eg i sigurnog smijestaja,
neophodnog lije€enja, savjetovanjem i upuéivanjem u njihova zakonska prava i
usluge koje su im na raspolaganju, kao i pruzanjem pomoci kako bi se omogucilo



iznoSenje i razmatranje njihovih prava i interesa u odgovarajué¢im fazama kaznenih
postupaka protiv pocinitelja nasilnih djela;

da uspostave i podupiru ustanove ili tijela koja rade sa Zrtvama ili pociniteljima i
rasporede im odgovarajuca sredstva;

da pociniteljima pruze neophodnu podrSku radi pozitivne promjene (skupine za
podrsku, programi resocijalizacije itd.);

da promicu uravnotezeno sudjelovanje zena i muskaraca u pravosudu, ukljuujuci
drzavno odvjetniStvo, te u tijelima odgovornim za provodenje zakona, a kako bi se
omogucio rodno osjetljiv pristup zrtvama;

da provedu istrazivanje o gospodarskoj cijeni nasilja nad Zenama za zdravstveni
sustav (lijecnic¢ka skrb, psiholoSko lije€enje itd.), kao i za poduzeca (izostajanje s
posla, manja produktivnost na poslu itd.) te da o tome povedu racuna pri
rasporedivanju sredstava za borbu protiv nasilja nad zenama;

da organiziraju sustavno prikupljanje standardiziranih podataka o razlicitim
oblicima nasilja nad Zzenama, a koje bi podatke trebali prikupljati razli¢iti uklju€eni
struénjaci, a posebice policijske i zdravstvene sluzbe;

da potic¢u muskarce na aktivno sudjelovanje u borbi protiv svih oblika nasilja nad
zenama;

da pokrenu drzavne kampanje za borbu protiv svih oblika nasilja nad Zenama radi
podizanja svijesti o tom problemu i njegovim mogucim rjeSenjima;

da organiziraju posebnu izobrazbu za struénjake koji dolaze u doticaj sa Zrtvama
nasilja nad zenama (npr. policiju, zdravstvene djelatnike, sudbene duznosnike itd.);
da suraduju s nevladinim udrugama, drugim mjerodavnim organizacijama ili inim
predstavnicima civilnog drustva uklju¢enim u zastitu Zrtava nasilja nad Zenama.

Nevladine udruge se pozivaju:

a.
b.

C.

da podizu svijest o razli€itim oblicima nasilja nad zenama;

da suraduju s institucionalnim mehanizmima za rodnu jednakost i drugim vladinim i
nevladinim tijelima uklju¢enim u borbu protiv nasilja nad Zzenama;

da pruzaju podrsku i hitnu pomo¢ Zrtvama nasilja nad Zenama.

Sredstva javnog priopéavanja se pozivaju:

a.

b.

C.

da za medijske djelatnike sastave kodeks ponaSanja u vezi s nacinom
izvjieS¢ivanja o nasilju nad Zenama;

da podizu svijest o razliCitim oblicima nasilia nad Zenama i njegovim teSkim
posliedicama za Zene i drustvo u cjelini;

da u sredstvima javnog priopéavanja zene i muSkarce oslikavaju na uravnotezen
nacin, bez utjecaja predrasuda i uz puno postivanje njihovog ljudskog
dostojanstva.

Borba protiv trgovanja ljudima: sprjec¢avanje, zastita i kazneno gonjenje

Vlade se pozivaju:

a.

b.

da donesu i provedu sve mjere sadrzane u Konvenciji Vije¢a Europe o suzbijanju
trgovanja ljudima;

da donesu sve neophodne mjere za sprjeCavanje trgovanja ljudima, zastitu ljudskih
prava zZrtava i kazneni progon trgovaca ljudima;

da donesu sve neophodne mjere kako bi se Zrtvama trgovanja ljudima pomoglo u
njihovom tjelesnom, duSevnom i drustvenom oporavku;

da, prema potrebi, donesu ili izmijene domace zakonodavstvo kako bi se trgovanje
ljudima proglasilo posebnim kaznenim djelom;
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da pokrenu kampanje radi podizanja svijesti o trgovanju ljudima i mjerama koje
treba donijeti na drzavnoj, podrucnoj i lokalnoj razini;

da suraduju s nevladinim udrugama na uspostavi partnerstava usmjerenih prema
sprjeCavanju trgovanja ljudima i zastiti njegovih Zrtava;

da suraduju na regionalnoj osnovi radi ja¢anja borbe protiv trgovanja ljudima;

da poja€aju suradnju izmedu odrediSnih zemalja i zemalja podrijetla u vezi sa
sigurnim povratkom i ponovnim uklju€ivanjem zrtava u drustvo.

Nevladine udruge se pozivaju:

a.

b.

da podiZu svijest o trgovanju ljudima i sudjeluju u drzavnim kampanjama za borbu
protiv trgovanja ljudima;
da u suradnji s drzavnim vlastima, javnim duznosnicima i drugim mjerodavnim
organizacijama i pripadnicima civilnog drustva razvijaju projekte radi zastite prava
Zrtava trgovanja ljudima.

Sredstva javnog priopéavanja se pozivaju:

a.

b.

da promiCu mjere usmjerene prema zastiti privatnosti i identiteta Zrtava trgovanja
ljudima, i to putem samoreguliranja ili putem regulatornih ili suregulatornih mjera;
da podiZu svijest o problemu trgovanja ljudima, a posebice o razli¢itim nacinima
vrbovanja njegovih zrtava i o njegovim teSkim posljedicama za zrtve i drustvo u
cjelini;

da u sredstvima javnog priopéavanja zene i muskarce oslikavaju na uravnotezen
nacin, bez utjecaja predrasuda i uz puno poStivanje njihovog ljudskog
dostojanstva.

UravnoteZeno sudjelovanje Zena i muskaraca u odluéivanju

Vlade se pozivaju:

a.

da donesu i provedu sve mjere sadrzane u Preporuci Rec(2003)3 Odbora
ministara drzavama ¢lanicama o uravnoteZenom sudjelovanju Zena i muskaraca u
politickom i javnom odluéivanju,

da donesu programe radi poticanja sudjelovanja Zena u politici;

da donesu zakonodavne i druge mjere neophodne kako bi se osiguralo
uravnotezeno sudjelovanje Zena i musSkaraca kao kandidata na drzavnim,
podru¢nim i lokalnim izborima;

da donesu programe radi poticanja Zena i muSkaraca na ravnopravnu podjelu
odgovornosti i koristi od plaéenog i neplacéenog rada, a osobito kucanskih i
obiteljskih odgovornosti;

da osiguraju prikupljanje i Sirenje podataka ras¢lanjenih prema spolu radi pracenja
i ocjene uravnotezenog sudjelovanja Zzena i muskaraca u odlucivanju.

Nevladine udruge se pozivaju:

a.

b.

da podizu svijest o potrebi promicanja uravnotezenog sudjelovanja zena i
muskaraca u odlucivanju;

da donesu mjere za uspostavu ravnoteze u sudjelovanju zena i muSkaraca u
svojim tijelima nadleznim za donoSenje odluka.

Sredstva javnog priopéavanja se pozivaju:



da donesu mjere kako bi se u sredstvima javnhog priopéavanja suzbile predrasude
prema Zenama na rukovodeéim polozajima, a posebice prema politiCarkama, i
kako bi se prema politiCarkama i politiCarima postupalo na jednak nacin;

da poticu medijske djelatnike da osiguraju da se Zenskim i muskim kandidatima i
izabranim predstavnicima posvecuje jednaka pozornost, osobito tijekom izbornog
razdoblja;

da promi€u uravnotezenu zastupljenost sudjelovanje Zena i muskaraca na
odgovornim polozajima u sredstvima javnhog priopéavanja, a osobito u upravnim,
programskim i regulatornim tijelima;

da podupiru izobrazbu i podizanje svijesti studenata novinarstva i medijskih
djelatnika o pitanjima vezanim uz rodnu jednakost i o tome kako izbjeci seksisti¢ke
predrasude i seksizam.

Rodna analiza i rodno osjetljivo upravljanje proracdunom:
pomagala za gospodarski razvitak

Statisticki podaci rasélanjeni prema spolu i rodna istraZivanja

Vlade se pozivaju da:

a.

b.

da osiguraju da drzavni uredi ili tijela za statistiku sustavno prikupljaju i Sire prema
spolu ras¢lanjene podatke na svim podrucjima;

da o tim prema spolu ras€lanjenim podacima povedu racuna pri planiranju, razvoju
i provodenju drzavne, podruCne i lokalne politike na razliitim podrucjima
djelovanja;

da pokrenu i podupiru rodna istrazivanja na razli¢itim podruéjima i podupiru Sirenje
mjerodavnih podataka i razmjenu znanja kako bi se donositeljima politickih odluka
osigurala neophodna pomagala i pokazatelji za uvodenje rodne osjetljivosti u razna
podrucja politike;

da poti€u sve Cimbenike na trziStu rada da se ovim prema spolu rasélanjenim
podacima koriste pri svom strateSkom planiranju.

Rodna analiza i rodno osjetljivo upravljanje prora¢unom

Vlade se pozivaju:

a.

da se rodnom analizom koriste u svom planiranju i politici kako bi pospjesile
gospodarsku djelotvornost donesenih mjera (bolje usmjeravanje ulaznih
pretpostavki) i usluga za gradane (jasnija usredotoCenost na korisnika/klijenta);

da obave rodnu analizu razli¢itih mjera politike kako bi ocijenile njihov uc€inak na
Zene i muskarce te njihov doprinos postizanju rodne jednakosti;

da uvedu rodnu osjetljivost u proradunski postupak na drzavnoj, podru¢noj i
lokalnoj razini;

da donesu mjere za poticanje ministarstava, a osobito ministarstva financija, da pri
planiranju i pripremi drzavnog proracuna poc¢nu voditi ra¢una o rodnoj osjetljivosti;
da uspostave meduresorne stru¢ne skupine radi lakSeg uvodenja rodne osjetljivosti
u proracun za razliita podrudja;

da obave ocjenu rodnog ucinka proracuna;

da spoznaje o rodno osjetljivom upravljanju proraéunom 8&ire medu razlicitim
¢imbenicima uklju¢enim u pripremu, donoSenje i izvrSenje javnih proracuna (npr.
Sirokim stavljanjem na uvid /zvje§ca Vijeca Europe o rodno osjetljivom upravijanju
proracunu);
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h. da za javne duZnosnike osiguraju izobrazbu o strategiji rodne osvijedtenosti i rodno
osjetljivom upravljanju proraCunom.

2. Nevladine udruge se pozivaju:
a. da podizu svijest o potrebi uvodenja rodne osjetljivosti u proracunski postupak
kako bi se povecéala gospodarska djelotvornost proracuna i ostvarila poStena

raspodjela sredstava;
b. darodnu osjetljivost uvedu u svoje vlastite proracune.

C. Zene i muskarci u gospodarstvu

Vlade se pozivanju na dono$enje i provodenje svih mjera sadrzanih u Europskoj
socijalnoj povelji (1961.) i Izmijenjenoj europskoj socijalnoj povelji (1996.), kojima se, bez
ikakve diskriminacije na temelju spola, jam&i uzivanje socijalnih i gospodarskih prava
utvrdenih Poveljom.

Zene i muskarci na trzi$tu rada

1. Vlade se pozivaju:

a. da donesu mijere i razvijaju programe usmjerene prema promicanju sudjelovanja
Zena na trzistu rada;

b. da donesu mjere kojima ¢e se na trziStu rada osigurati jednake moguénosti za
Zene i muskarce;

c. da daju prednost provedbi nacela jednake plaée za jednaki rad i rad jednake
vrijednosti te razvijaju mjere i instrumente koji ¢e privatnim i javnim poduzec¢ima
pomoci u pracenju i smanjivanju razlike u placama;

d. da podupiru samozaposljavanje zena i njihovo osnivanje poduzeca;

e. da promiCu raznolikiji izbor zvanja za Zene i musSkarce putem profesionalne
orijentacije i izobrazbe radi dokidanja rodne segregacije na trzistu rada, a posebice
radi okonc¢anja prevlasti Zena na slabo pla¢enim radnim mjestima;

f. da, prema potrebi, osiguraju posebne programe izobrazbe za nezaposlene Zene i
Zene koje ulaze ili se vracaju na trZiste rada, a osobito programe s podrucja
informacijske i komunikacijske tehnologije;

g. da suzbijaju visestruku diskriminaciju kojoj su Zene izvrgnute na trzistu rada;

h. da donesu mjere za sprje€avanje i suzbijanje rodno utemeljenog uznemiravanja na
radnom mjestu i zastitu zrtava takvog uznemiravanja;

i. da potiCu ravnopravno sudjelovanje zena i muSkaraca u postupcima donoSenja
poslovnih odluka i osiguraju jednake moguénosti promaknuc¢a za Zene i muskarce,
ukljuCujuc¢i jednak pristup izobrazbi zamisljenoj radi pripremanja za poloZaje na
vi§0j razini;

j. da poduzeca i udruge poti€u na osiguravanje uravnotezenog sudjelovanja Zena i
muskaraca u njihovim tijelima odgovornim za donoSenje odluka;

k. da podizu svijest i potiCu socijalne partnere na provodenje mjera i postupaka za
ostvarivanje rodne jednakosti u svojim pripadajuéim organizacijama;

. da podupiru programe koje su socijalni partneri pokrenuli radi promicanja
uravnotezene =zastupljenosti Zena i muSkaraca na poloZajima koji nose
odgovornost i nadleznost za donoSenje odluka, i to unutar njihovih vlastitih redova i
u okviru kolektivnog pregovaranja.

2. Javna i privatna poduzeca se pozivaju:

a. da promicu rodnu ravnotezu medu svojim zaposlenicima;



da u potpunosti suzbiju rodno utemeljeno uznemiravanje na radnom mjestu;

da rodnu jednakost uklope i promi¢u kao dio svoje poslovne kulture i kao jedan od
presudnih vidova svojih drustvenih odgovornosti;

da promiCu uravnotezeno sudjelovanje zena i muSkaraca u svojim tijelima
nadleznim za donoSenje odluka;

da uspostavom okvira za pracenje osiguraju djelotvornu provedbu nacela jednakog
postupanja prema Zenama i muSkarcima u pogledu pristupa zapoSljavanju,
stru¢nom usavrsSavanju i promaknuc¢ima te u odnosu na sve radne uvjete.

Socijalni partneri (sindikati i udruge poslodavaca) se pozivaju:

a.

b.

da doprinesu provedbe zakonodavstva kojim se ureduje rodna jednakost, osobito
na trziStu rada;

da u kolektivnim ugovorima prepoznaju i sprijeCe izravnu i posrednu diskriminaciju
na temelju spola;

da podupiru rodnu jednakost kod zapoSljavanja i poduzeéima te pomognu
Zrtvama diskriminacije na trzistu rada.

Sredstva javnog priopéavanja se pozivaju:

a.

b.

da doprinesu stvaranju predrasudama neopterecene slike o Zenama i muskarcima
na trzistu rada i u privatnom Zivotu;
da podizu svijest o doprinosu Zena razvitku i gospodarskom rastu.

Uskladivanje radnog i obiteljskog zivota

1.

Vlade se pozivaju:

a.

b.

da provedu sve mjere sadrzane u Preporuci br. R (96) 5 Odbora ministara
drzavama &lanicama o uskladivanju radnog i obiteljskog Zivota;

da potic¢u ravnopravnu podjelu odgovornosti izmedu Zena i muskaraca u privatnom
Zivotu;

da donesu zakonodavne i druge mjere kojima ¢e se roditeljima pruziti jednaka
mogucnost dobivanja roditeljskog dopusta kako bi skrbili o svom djetetu;

da razmotre donoSenje zakonodavnih mjera kojima ¢e se oCevima omoguciti
uzimanje neprenosivog ocinskog dopusta;

da javna i privatna poduzeca potiC¢u na promicanje mogucnosti za roditelje, a
osobito oCeve, da uzimaju roditeljski dopust;

da podupiru uspostavu dostupnih, pristupacnih i kvalitetnih sluzbi za skrb o djeci i
drugim uzdrzavanim osobama;

da poduzimaju posebne mjere kako bi obiteljima sa samohranim roditeljima i/ili
obiteljima koje skrbe o uzdrzavanim osobama pruZile neophodnu potporu;

da promicu djelatnosti usmjerene prema podizanju svijesti i Sirenju spoznaja o
uskladivanju radnog i obiteljskog Zivota medu pripadnicima najsire javnosti i
poslodavcima.

Javna i privatna poduzeca se pozivaju:

a.
b.
C.

da promi¢u mogucnost za roditelje, a osobito ofeve, da uzimaju roditeljski dopust;
da uspostave ili subvencioniraju sluzbe za skrb o djeci svojih zaposlenika;

da promiCu one oblike organizacije rada kojima se omogucava lakSe uskladivanje
radnog i obiteljskog zivota kako za Zene, tako i za muskarce.
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3. Socijalni partneri (sindikati i udruge poslodavaca) se pozivaju:

a.

da u kolektivno pregovaranje uvedu rodnu osjetljivost, ukljuéujuéi pomagala i
pozitivhe mjere za uskladivanje radnog i obiteljskog Zivota.

4, Sredstva javnog priopéavanja se pozivaju:

a.

da doprinesu stvaranju predrasudama neopterecene slike o Zenama i muskarcima
na trzistu rada i u privatnom Zivotu.

Posljedice nejednakosti na trziStu rada

1. Vlade se pozivaju:

a.

da provedu istrazivanje o gospodarskim i socijalnim posljedicama rodnih
nejednakosti na trziStu rada, a posebice nizih razina socijalne zastite i nizih
mirovina za zene, $to dovodi do feminizacije siromastva i drustvene isklju¢enosti
zena;

da donesu mjere za suzbijanje rodnih nejednakosti na trzZistu rada, kao &to su
horizontalna i vertikalna rodna segregacija, rodne razlike u placama, diskriminacija
radnika s nepunim radnim vremenom te njihove Stetne posljedice za Zene;

da promi€u istrazivanja i prikupljaju podatke o neplaéenom radu Kkoji zZene i
muskarci obavljaju u privatnom sektoru i drusdtvenim djelatnostima te osiguraju
socijalnu zastitu za te neplaéene radnike;

da rodnu osjetljivost ukljue u stvaranje, pracenje i ocjenu politike i programa
usmjerenih prema borbi protiv siromastva i promicanju drustvenog ukljucivanja
kroz rad, posebice za doseljenice, Zene s invaliditetom, pripadnice nacionalnih
manjina, zene koje su glave obitelji sa samohranim roditeljem i starije zene;

2. Nevladine udruge se pozivaju:

a.

da podiZu svijest o gospodarskim i socijalnim posljedicama nejednakosti na trzistu
rada, a posebice nizih razina socijalne zastite i nizih mirovina za Zene, sto dovodi
do feminizacije siromas$tva i drustvene isklju¢enosti Zena;

da podiZu svijest o potrebi najboljeg moguceg iskoridtavanja sposobnosti i vjestina
Zena i Cinjenici da njihovo zanemarivanje predstavlja rasipanje resursa i umanjuje
gospodarski razvitak.



