Zakljucci projekta Rodno osvijeStena politika

1. Potrebno je zurno osnovati Povjerenstva za ravnopravnost spolova u onim Zupanijama gdje
jo$ uvijek nisu osnovana, vodeéi pri imenovanju ¢lanova/ica racuna o zastupljenosti
predstavnika/ca civilnog drustva, posebice nevladinih organizacija za promicanje
ravnopravnosti spolova i nezavisnih stru¢njaka/inja.

2. Povezivati 1 umrezavati rad zupanijskih povjerenstava i poticati sustavno obrazovanje
¢lanica/ova povjerenstava u suradnji sa nevladinim udrugama.

3. Clanice/ovi Zupanijskih povjerenstava potaknut ¢e u svojim Zupanijama izvrSenje zakonske
obveze izrade 1 donoSenja planova djelovanja za promicanje 1 uspostavljanje
ravnopravnosti spolova.

4. Intenzivirati suradnju clanica/ova Zzupanijskih povjerenstava s predstavnicama/cima
nevladinih udruga u provodenju rodno osvijestene politike.

9]

. Zupanijska povjerenstva poticat ¢e osnivanje gradskih i opcéinskih povjerenstava za
ravnopravnost spolova u svojim zupanijama.

(o)

. Zupanijska povjerenstva usko ée suradivati s Uredom za ravnopravnost spolova Vlade RH
u provodenju Zakona o ravnopravnosti spolova i1 Nacionalne politike za promicanje
ravnopravnosti spolova.

7. S obzirom na uspjesnost odrzanih seminara, kao i na iskazanu potrebu za suradnjom svih
gore spomenutih tijela u promicanju politike ravnopravnosti spolova, podrzava se projekt
NVU CESI-Centra za edukaciju i savjetovanje zena i Ureda za ravnopravnost spolova
"Realizacija politike jednakih moguénosti", te se smatra nuznim isti provesti do kraja.

[o¢]

. Preporuca se svim lokalnim povjerenstvima za ravnopravnost spolova da unutar svojih
programa rada za 2005. godinu, izrade plan aktivnosti usmjeren ka povecanju
participacije Zena u tijelima lokalne i podrucne (regionalne) samouprave. Prihvaca se
prijedlog predsjednika Odbora za ravnopravnost spolova Primorsko-goranske Zupanije
gosp. B.Deskoviéa da povjerenstva zajednicki nastupe povodom akcija za lokalne izbore
u svibnju 2005.

9. Na web stranici Ureda za ravnopravnost spolova Vlade RH ustanovit ¢e se e-mail lista za
¢lanove/ice zupanijskih povjerenstva, a na kojoj ¢e se razmjenjivati informacije o
medusobnim aktivnostima.

10. Potrebno je usuglasiti terminologiju pri osnivanju lokalnih povjerenstava te u nazivu treba
stajati povjerenstva a ne odbori, jer je tako propisano Nacionalnom politikom za
promicanje ravnopravnosti spolova (Institucionalni mehanizmi — Programske zadace).



11. Prihvacéen je prijedlog clana Povjerenstva za ravnopravnost spolova Licko — senjske
zupanije gosp. Jurci¢a, da se organiziraju tiskovne konferencije prije ali i po zavrSetku
seminara, kako bi se novinarima prezentirali zakljucci sa seminara.

12. Nevladine udruge ¢e na predavanja, okrugle stolove i druge aktivnosti, koje odrzavaju u
lokalnim zajednicama, redovito pozivati i ¢lanove/ice Zupanijskih povjerenstava za
ravnopravnost spolova.

13. .Ured za ravnopravnost spolova Vlade RH organizirat ¢e edukacijske seminare za
koordinatore/ice u uredima drzavne uprave .

14. .U okviru natje¢aja za sredstva iz CARDS programa za Hrvatsku, koji ¢e raspisati
Nacionalna zaklada za razvoj civilnog druitva, Zenska mreza Hrvatske, razvit ¢ée
edukacijske module za ¢lanove/ice Zupanijskih povjerenstava za ravnopravnost spolova te
ih pozvati da kao partneri suraduju na pojedinim projektima.

NajvaZzniji rezultati provedenih seminara jesu sadrZani u

1) osnivanju novih povjerenstava za ravnopravnost spolova c¢ime se uspostavila
institucionalna mreza u svim hrvatskim zupanijama, osim Zagrebacke Zupanije;

2) boljoj informiranosti ¢lanova/ica povjerenstava u ulozi, obvezama i ovlastima tih tijela i
tijela koja su na drzavnoj razini zaduzZena za provedbu politike ravnopravnosti spolova;

3) poticanju interesa za primjenu zakonskih propisa na lokalnoj razini i

4) medusobno umrezavanje rada povjerenstava i povezivanje s nevladinim sektorom.

Veliki odaziv ucesnika/ca pokazao je da postoji znacCajan interes za pitanja provodenja
politike ravnopravnosti spolova, a evaluacija seminara pokazala je da su sudionici/e njegov
ukupan program ocijenili visokim ocjenama.

Udruga CESI, s kojom je Ured ostvario izuzetno uspjeSnu suradnju na ovom projektu, u
svom je godiSnjem Izvjes¢u za 2004. god. navela da je, osim §to je Ured direktno kontaktirao
zupanijska povjerenstva za ravnopravnost spolova, projekt Rodno osvijeStene politike ,,dobar
primjer suradnje sektora dat i partnerskim odnosom na projektu s Uredom za ravnopravnost
spolova Vlade RH, ¢ija predstojnica je prepoznala projekt kao dobru praksu primjene ¢lanaka 1
odredbi iz Zakona o ravnopravnosti spolova i Nacionalne politike za pomicanje ravnopravnosti
spolova.* (www.cesi.hr).

U Izvjestaju o postovanju ljudskih prava u Hrvatskoj koji je objavio Ured za demokraciju,
ljudska prava i rad veleposlanstva SAD 28. veljace 2005. god., takoder je istaknuta uloga Ureda u
stvaranju institucionalne mreze za provedbu politike ravnopravnosti spolova na lokalnoj razini
(www.usembassy.hr).




