VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
Ured za ravnopravnost spolova
Zagreb, Mesnicka 23

Tel: +385 1 6303 090

Fax: + 385 1 4569 296

KLASA: 004-03/23-01/01
URBROJ: 50442/08-23-

Zagreb, 23. listopada 2023.

ZAPISNIK

s prvog sastanka Meduresorne radne skupine za praéenje provedbe Nacionalnog plana
za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine i Akcijskog plana za provedbu
Nacionalnog plana za razdoblje do 2024. godine,
odrzanog 20. listopada 2023. godine, s po¢etkom u 14,00 sati

Prisutni/e ¢lanovi/ice Meduresorne radne skupine: Helena Stimac Radin, predstavnica
Ureda za ravnopravnost spolova, voditeljica Meduresorne radne skupine, Maja Sporis,
predstavnica Ureda za ravnopravnost spolova, Stefica Major, predstavnica Ministarstva
zdravstva, Ana Kordej i Ivica Krsilovié, predstavnici Ministarstva pravosuda i uprave, Sandra
Batlak, predstavnica Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike,
Davorka Martinjak, predstavnica Ministarstva unutarnjih poslova, Igor Ruklja¢, predstavnik
Ministarstva znanosti i obrazovanja, Nina Borovac Bego, predstavnica Ministarstva vanjskih 1
europskih poslova, Adela Cujko, predstavnica Ministarstva turizma i sporta, Zeljka Botica,
predstavnica Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja, Jasminka Buljan Culej,
predstavnica Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU, Jasminka Brstilo, predstavnica
Sredisnjeg drzavnog ureda za demografiju i mlade, Martina Ko3¢ec Perié, predstavnica
Sredi$njeg drzavnog ureda za razvoj digitalnog drustva, Anita Lazarin, predstavnica
Pravosudne akademije, Valentina Mili¢i¢ i Sanja Kovaci¢ Bertic, predstavnice Drzavne Skole
za javnu upravu, Andreja Buri¢, predstavnica Agencije za odgoj i obrazovanje, Nives Vuci¢,
predstavnica Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Maja Rajagi¢ Pavlovi¢
i Emilija Jaki¢, predstavnice Hrvatske banke za obnovu i razvitak.

Ispri¢ana: Visnja Krapljan, predstavnica Ministarstva poljoprivrede.



Za sastanak je predloZen sljedeé¢i dnevni red:

1. Odluka o osnivanju Meduresorne radne skupine za pracenje provedbe Nacionalnog
plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine i Akcijskog plana za
provedbu Nacionalnog plana za razdoblje do 2024. godine

2. Analiza nadleznosti nositelja provedbe mjera iz Akcijskog plana za provedbu
Nacionalnog plana za razdoblje do 2024. godine

3. Predstavnica Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije ¢e izvijestiti o
nacinu izvjeStavanja o provedbi mjera za 2023. godinu, sukladno Zakonu o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske i drugim pripadajuéim
aktima

4. Razno.

Sastanak je otvorila voditeljica Meduresorne radne skupine i konstatirala kako je Meduresorna
radna skupina obveza prema Nacionalnom planu za ravnopravnost spolova za razdoblje do
2027. godine.

1. Nakon otvaranja prve tocke dnevnog reda i predstavljanja sudionika/ca, voditeljica
Meduresorne radne skupine stavila je na glasanje Poslovnik o radu Meduresorne radne skupine
za pracenje provedbe Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027.
godine 1 pripadajuceg Akcijskog plana za provedbu Nacionalnog plana za razdoblje do 2024.
godine. Tom prilikom predstavnica Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU uputila je
primjedbu kako bi se kod navodenja rokova u Poslovniku trebalo uzeti u obzir da se radi o
radnim danima te tako nadopuniti tekst. Prijedlog je prihvacen, kao i prijedlog Poslovnika s
predloZzenom izmjenom.

Voditeljica Meduresorne radne skupine istaknula je kako je smisao ovog sastanka uspostava
suradnje i komunikacije izmedu Ureda i raznih tijela i institucija koji su nositelji mjera u
Akcijskom planu. Istaknula je i zadac¢u ¢lanova/ica Meduresorne radne skupine za dostavu
doprinosa za izvjesc¢e o provedbi Nacionalnog plana.

2. U sklopu druge tocke dnevnog reda, voditeljica Meduresorne radne skupine istaknula je kako
u 2023. godini za provedbu dospijeva 12 mjera, kako slijedi:

- Ministarstvo pravosuda i uprave, 5 mjera

- Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, 3 mjere

- Ministarstvo vanjskih i europskih poslova, 1 mjera

- Ministarstvo zdravstva, 1 mjera i

- Ured za ravnopravnost spolova, 2 mjere.

Predstavnici Ministarstva pravosuda i uprave istaknuli su kako ¢e mjere kojih su nositelji biti
provedene u ovoj godini, s posebnim naglaskom na to da ¢e mjere 3.8., 3.9., 3.10. i 3.11. biti
konzumirane predstoje¢im izmjenama paketa zakona iz podru¢ja kaznenog zakonodavstva.



U pogledu mjera koje provode u ovoj godini, predstavnica Ministarstva rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike istaknula je kako su sve tri mjere u fazi provedbe — program
,Zazeli“ je u tijeku, a u pogledu mjera iz podrugja suzbijanja rodnu utemeljenog nasilja, ukazala
na to kako je ve¢ vrlo veliki broj edukacija proveden s ciljem podizanja svijesti te kako je
potpora radu Nacionalnog pozivnog centra za Zrtve kaznenih djela i prekrsaja, u tijeku i
kontinuirana.

Predstavnica Ministarstva vanjskih i europskih poslova izjavila je kako se u ovoj godini ocekuje
provedba mjere vezane za aktivnosti medunarodne razvojne suradnje, &ija provedba je
predvidena i Odlukom Vlade Republike Hrvatske.

Predstavnica Ministarstva zdravstva obvezala se naknadno dostaviti informaciju o provedbi
mjere za koju je Ministarstvo zaduzeno u 2023., a odnosi se na osiguranje ginekologke skrbi za
zemlje primateljice razvojne pomo¢i.

Voditeljica Meduresorne radne skupine izjavila je kako su obje mjere (1.1. 1 3.7.) za ¢iju
provedbu je u 2023. godini zaduZen Ured za ravnopravnost spolova, ve¢ provedene.

Takoder, najavila je kako ée Ured, s ciljem izrade izvjed¢a o provedbi Nacionalnog plana i
navedenih mjera koje dospijevaju u 2023. godini, od nadleznih tijela zatraziti izvjeSca tijekom
sije¢nja 2024. godine.

Posebno je istaknula kako u Planovima djelovanja za promicanje i uspostavl] anje
ravnopravnosti spolova moraju biti navedene mjere za &iju provedbu je nadlezno tijelo
obvezano Nacionalnim planom.

Takoder, nastavila je kako je Plan djelovanja Ministarstva poljoprivrede nedavno usvojen.
Predstavnica Ministarstva unutarnjih poslova najavila je dostavu Plana djelovanja u narednim
danima.

Istaknuto je kako Ministarstvo pravosuda i uprave i Ministarstvo zdravstva nemaju Plan
djelovanja, odnosno kako isti nije dostavljen Uredu.

Takoder, voditeljica Meduresorne radne skupine ukazala je predstavniku Ministarstva znanosti
i obrazovanja kako je Ured Ministarstvu dostavio komentar vezano uz novi Zakon o
akademskim i stru¢nim nazivima i akademskom stupnju te je ¢lan potvrdio kako ¢e nadleznoj
upravi u Ministarstvu ukazati na to.

Predstavnica Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike izjavila je kako
je Plan djelovanja u izradi.

Predstavnica Ministarstva vanjskih i europskih poslova, &iji Plan djelovanja je na snazi, najavila
je dostavu stanovitih izmjena Uredu na odobrenje.

Voditeljica Meduresorne radne skupine konstatirala je kako Ministarstvo turizma i sporta nema
Plan djelovanja te ih obvezala na izradu, dok je utvrdeno kako Ministarstvo regionalnog razvoja
i fondova EU i Ministarstvo gospodarstva i odrZivog razvoja imaju usvojene planove
djelovanja.

Sredinji drzavni ured za razvoj digitalnog drustva i Sredisnji drzavni ured za demografiju i
mlade istaknuli su kako traje izrada njihovih planova djelovanja.



Pravosudna akademija nije obveznica izrade Plana djelovanja, kao ni DrZzavna $kola za javnu
upravu, Agencija za odgoj i obrazovanje i Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih.

Predstavnica Drzavne Skole za javnu upravu obvezala se krajem godine dostaviti podatke o
odrzanim edukacijama u 2023. godini.

Voditeljica Meduresorne radne skupine pozvala je sudionike/ce sastanka da ukoliko neko tijelo
ima ve¢ dostupne podatke ili dio podataka za provedbu mjere u 2023. godini, kao i za one mjere
koje se provode kontinuirano, da ih dostavi Uredu.

Predstavnica Hrvatske banke za obnovu i razvitak istaknula je Zelju i potrebu za sudjelovanjem
zaposlenika/ca Banke na edukaciji, kao i pruZanju potpore za izradu Plana djelovanja. Obvezala
se za izradu i dostavu Plana.

Voditeljica Meduresorne radne skupine zamolila ju je za dostavu podataka za poduzetnistvo
Zena u 2023. godini.

3. Predstavnica Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU izvijestila je kako predstojece
izvjeS¢e o provedbi Nacionalnog plana podlijeze pravilima izvjestavanja za srednjoro¢ni plan
te da je rok za dostavu navedenog izvjeSc¢a koordinacijskom tijelu 31. oZujka tekuée godine, za
prethodnu godinu. Istaknula je kako Ured nema imenovanu osobu u svojstvu koordinatora/ice
za strateSko planiranje te kako bi to u smislu izvjeStavanja bilo korisno. Voditeljica
Meduresorne radne skupine obavijestila je nazo¢ne kako ¢e koordinatorica za stratesko
planiranje biti Maja Sporis, savjetnica u Uredu.

4. Nije bilo intervencija.

Kao zakljuéci 1. sastanka Meduresorne radne skupine isticu se sljedeci:

- NuZna je uspostava suradnje 1 komunikacije izmedu Ureda i tijela drzavne uprave i
institucija koji su nositelji mjera u Akcijskom planu za provedbu Nacionalnog plana za
ravnopravnost spolova te je s tim u vezi vazna zadaca ¢lanova/ica Meduresorne radne
skupine za dostavu doprinosa za izradu izvje$¢a o provedbi Nacionalnog plana u
zatrazenom roku.

- Tijekom sije¢nja, Ured ¢e zatraZziti od tijela — nositelja mjera za 2023. godinu, dostavu
podataka o provedbi mjera za koje su zaduZeni.

- Predstojece izvjeS¢e podrazumijeva izvjesce za srednjoro¢ni akt strateSkog planiranja te
je rok za njegovu dostavu koordinacijskom tijelu Ministarstva regionalnog razvoja i
fondova EU, 31. ozujka tekuée godine, za prethodnu godinu. Stoga ¢e i rok za dostavu
Izvjeséa o provedbi Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027.
godine, za 2023. godinu, biti 31. oZzujka 2024. godine.



Sva tijela obveznici izrade Planova djelovanja za promicanje i uspostavljanje
ravnopravnosti spolova pozivaju se ista dostaviti Uredu u Sto kracem roku, na
odobrenje. Ukoliko su nositelji odredenih mjera iz Nacionalnog plana, duzni su ih
uvrstiti u Plan djelovanja.

Sastanak je zavrsen u 15.30. sati.
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