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VLADA REPUBLIKE HRVATSKE                                               
Ured za ravnopravnost spolova  
Zagreb, Mesnička 23 
Tel: +385 1 6303 090 
Fax: + 385 1 4569 296 
Klasa: 004-03/24-01/01 
Urbroj: 50442/04-25- 
Zagreb, 6. lipnja 2025.  

ZAPISNIK 
 

sa četvrtog sastanka Međuresorne radne skupine za praćenje provedbe Nacionalnog 
plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine i Akcijskog plana za provedbu 

Nacionalnog plana za 2024. godinu, 
održanog 5. lipnja 2025. godine, s početkom u 14,00 sati 

 
Prisutni/e članovi/ice Međuresorne radne skupine: mr.sc. Helena Štimac Radin, ravnateljica 
Ureda za ravnopravnost spolova, voditeljica Međuresorne radne skupine, Irena Sarta, viša 
savjetnica Ureda za ravnopravnost spolova, Davorka Martinjak, predstavnica Ministarstva 
unutarnjih poslova, Blanka Mirković, predstavnica Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, Štefica Major, predstavnica Ministarstva zdravstva, Marko Paškvan, 
predstavnik Ministarstva vanjskih i europskih poslova, Vesna Buntić, predstavnica Ministarstva 
poljoprivrede, šumarstva i ribarstva, Jasminka Brstilo, predstavnica Ministarstva demografije i 
useljeništva, Andreja Burić, predstavnica Agencije za odgoj i obrazovanje, Nives Vučić, 
predstavnica Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Maja Rajačić Pavlović 
i Emilija Jakić, predstavnice Hrvatske banke za obnovu i razvitak, Anita Lazarin, predstavnica 
Pravosudne akademije, Adela Čujko, predstavnica Ministarstva turizma i sporta i Jasminka 
Brstilo, predstavnica Ministarstva demografije i useljeništva. 
 
Ispričani/e: Višnja Krapljan, predstavnica Ministarstva poljoprivrede, šumarstva i ribarstva 
Nikolina Marincel i Božena Gajica Uzelac, predstavnice Ministarstva gospodarstva, Gordana 
Obradović-Dragišić i Jasminka Buljan Culej, predstavnice Ministarstva regionalnoga razvoja i 
fondova EU, Sandra Batlak, predstavnica Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i 
socijalne politike, Ana Kordej, predstavnica Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije i predstavnik/ca Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. 
 
Za sastanak je predložen sljedeći Dnevni red: 
 

1. Verifikacija Izvješća o provedbi Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za 
razdoblje do 2027. godine, za 2024. godinu; 



2 
 

2. Izrada Nacrta novog Akcijskog plana za provedbu Nacionalnog plana za 
ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine; 

3. Razno.  
 
Ad.1. Sastanak je otvorila voditeljica Međuresorne radne skupine mr.sc. Helena Štimac Radin, 
ravnateljica Ureda za ravnopravnost spolova. Voditeljica Međuresorne radne skupine je uvodno 
pojasnila svrhu sastanka te potvrdila da, temeljem prethodne suglasnosti prisutnih članova/ica, 
nema primjedbi na predloženi Dnevni red. 
 
U nastavku je voditeljica Međuresorne radne skupine izvijestila nazočne članove/ice da su svi 
članovi/ce Međuresorne radne skupine dopisom Ureda za ravnopravnost spolova od 28. svibnja 
2025. godine, radi dostave eventualnih komentara i verifikacije, zaprimili  prijedlog Izvješća o 
provedbi Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine, za 2024. 
godinu (narativni dio prijedloga Izvješća i Excel tabela), s rokom dostave povratnih očitovanja 
najkasnije do datuma održavanja sastanka (5. lipnja 2025.). Nastavno na navedeno, povratna 
pisana očitovanja zaprimljena su od strane članova/ica, predstavnika/ca u Međuresornoj radnoj 
skupini iz Ministarstva demografije i useljeništva, Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike, Ministarstva turizma i sporta, Ministarstva znanosti, obrazovanja i 
mladih te Ministarstva unutarnjih poslova. Jedinu primjedbu dostavilo je Ministarstva turizma 
i sporta, vezano uz dio prijedloga Izvješća koji se odnosi na provedbu pokazatelja rezultata 
5.2.1. - Broj sportskih saveza i sportskih udruženja u jedinicama lokalne i područne (regionalne) 
samouprave uključenih u provedbu Akcijskog plana uključivanja većeg broja žena u sport. 
Primjedbe su na sastanku uvažene te je Prijedlog Izvješća korigiran sukladno očitovanju 
nadležnog Ministarstva turizma i sporta. 
 
Također, nastavno na prijedlog voditeljice Međuresorne radne skupine vezano uz dio prijedloga 
Izvješća o provedbi aktivnosti 4.2.2. - Broj medijskih objava na temu zastupljenosti žena u 
digitalnom svijetu u toku dvije godine, sa prisutnom je predstavnicom nadležnog Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, načelno usuglašeno da će se prijedlog Izvješća 
nadopuniti medijskim objavama iz 2023. godine.  
 
Zaključno, na prijedlog voditeljice Međuresorne radne skupine, prisutni članovi/ce 
Međuresorne radne skupine verificirali su prijedlog Izvješća te je dogovoreno da će se konačni 
prijedlog Izvješća radi žurnog očitovanja u roku od 2 dana dostaviti članovima/cama 
Međuresorne radne skupine, predstavnicima/cama tijela državne uprave koji do datuma pisanja 
ovog Zapisnika, 6. lipnja 2025., još nisu potvrdili/verificirali prijedlog Izvješća, odnosno 
dostavili povratno očitovanje (Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova EU i Ministarstvo 
gospodarstva). Ukoliko do navedenoga roka Ured za ravnopravnost spolova ne zaprimi 
povratno očitovanje od navedenih tijela, smatrat će se da ista nemaju primjedbi na prijedlog 
Izvješća. 
 
Nakon konačne verifikacije Izvješća od strane Međuresorne radne skupine, Ured za 
ravnopravnost spolova će nadležnom Koordinacijskom tijelu u sustavu strateškog planiranja – 
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Ministarstvu regionalnoga razvoja i fondova EU, dostaviti predmetno Izvješće i isto objaviti na 
svojim mrežnim stranicama.  
 
Ad.2. Voditeljica Međuresorne radne skupine izvijestila je nazočne članove/ice, 
predstavnike/ce nadležnih državnih tijela i institucija o potrebi žurne izrade Nacrta novog 
Akcijskog plana za provedbu Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 
2027. godine. Pojasnila je mandat Međuresorne radne skupine koji, uz praćenje provedbe 
Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine, uključuje i izradu 
Nacrta novog Akcijskog plana za provedbu Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za 
razdoblje do 2027. godine. Zahvalila je na dosad dostavljenim doprinosima za potrebe izrade 
Nacrta novog Akcijskog plana te naglasila da su svi nositelji provedbe mjera iz Nacionalnog, 
odnosno Akcijskog plana, još na 3. sastanku Međuresorne radne skupine bili pozvani pisanim 
putem predložiti mjere iz svoje nadležnosti koje bi činile sastavni dio novog Nacrta Akcijskog 
plana za provedbu Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine. 
Dodatno, članove/ice Međuresorne radne skupine Ured za ravnopravnost spolova je 28. svibnja 
2025. opetovano zatražio dostavu prijedloga aktivnosti i mjera iz svoje nadležnosti za potrebe 
izrade Nacrta novog Akcijskog plana, prema parametrima navedenim u priloženim 
dokumentima i dostavljenom im na zasebnom obrascu (isti obrazac sadržavao je i 
upute/napomene za ispunjavanje te poveznicu na Upute za izradu akcijskih planova 
Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova EU) . 
 
Do datuma održavanja sastanka Međuresorne radne skupine, 5. lipnja 2025. godine, 
doprinose/prijedloge aktivnosti su dostavili svi članovi/ce Međuresorne radne skupine osim: 
Ministarstva unutarnjih poslova, Ministarstva poljoprivrede, šumarstva i ribarstva, Ministarstva 
zdravstva i Ministarstva gospodarstva. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih dostavilo je 
očitovanje da, uz prethodno navedene mjere/aktivnosti za koje je nadležno, nemaju novih 
prijedloga mjera/aktivnosti za naredno razdoblje do 2027. godine. 
 
U nastavku sastanka voditeljica Međuresorne radne skupine je sa prisutnim članovima/cama 
Međuresorne radne skupine, predstavnicima/cama državnih tijela nositelja provedbe mjera, 
razmijenila stajališta o dosad zaprimljenim i okvirno definiranim predloženim 
aktivnostima/mjerama iz nadležnosti pojedinog tijela. Predloženo je uvrštavanje i novih 
aktivnosti, odnosno pokazatelja rezultata. Definirani prijedlozi aktivnosti, odnosno pokazatelji 
rezultata uvršteni su u Tabelu sa posebnim ciljevima, mjerama, pokazateljima rezultata, 
rokovima provedbe i financijskim sredstvima potrebnim za provedbu pojedinih aktivnosti za 
svaku godinu provedbe Akcijskog plana, koju dostavljamo u prilogu. 
 
Na prijedlog voditeljice Međuresorne radne skupine, što je prihvaćeno od strane prisutnih 
članova/ica Međuresorne radne skupine, zaključeno je da će Ured za ravnopravnost spolova 
radi žurne dostave mišljenja i nadopune podataka, svim članovima/cama Međuresorne radne 
skupine proslijediti ovaj Zapisnik te za potrebe nastavka izrade Nacrta novog Akcijskog plana 
i ažuriranu Tabelu sa navedenim posebnim ciljevima, mjerama, pokazateljima rezultata, 
rokovima provedbe i financijskim sredstvima potrebnim za provedbu pojedinih aktivnosti za 
svaku godinu provedbe Akcijskog plana. U navedenoj Tabeli detaljno su navedene sve upute, 
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odnosno informacije koje je pojedino državno tijelo, nositelj provedbe mjera, u obvezi žurno 
dostaviti Uredu za ravnopravnost spolova. 
 
Članovi/ice Međuresorne radne skupine, predstavnici/ce nadležnih državnih tijela/nositelji 
provedbe mjera Akcijskog plana žurno će se očitovati i dostaviti potpune doprinose iz svoje 
nadležnosti, najkasnije u vremenskom roku od 5 dana od dana zaprimanja zahtjeva Ureda 
za ravnopravnost spolova. Nakon zaprimanja doprinosa i sastavljanja Nacrta prijedloga novog 
Akcijskog plana, isti će se uputiti u daljnju propisanu proceduru. 
 
Voditeljica Međuresorne radne skupine je nastavno na metodologiju izrade Nacrta novog 
Akcijskog plana za provedbu Nacionalnog plana za razdoblje do 2027. godine, naglasila i 
značaj pridržavanja uputa Koordinacijskog tijela u sustavu strateškog planiranja i upravljanja 
razvojem Republike Hrvatske - Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova EU, između 
ostalog, o mogućnostima izmjene, uslijed objektivnih okolnosti, inicijalno postavljenih 
pokazatelja rezultata te svrhe i doprinosa već navedenih u Nacionalnom planu, kao i dodavanja 
sunositelja provedbe. 
 
Zaključno, voditeljica Međuresorne radne skupine nazočne je izvijestila o mogućnosti 
održavanja idućeg sastanka Međuresorne radne skupine po dovršetku izrade Nacrta novog 
Akcijskog plana za provedbu Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 
2027. godine, o čemu će članovi/ce Međuresorne radne skupine biti pravovremeno obaviješteni.  
 
Zaključci 4. sastanka Međuresorne radne skupine: 
 

1. Predstavnici/ce tijela državne uprave koji još nisu verificirali prijedlog Izvješća o 
provedbi Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine, 
za 2024. godinu (do datuma pisanja ovog Zapisnika, 6. lipnja 2025.) - Ministarstvo 
regionalnoga razvoja i fondova EU i Ministarstvo gospodarstva, u roku od 2 dana od 
zaprimanja zahtjeva Ureda za ravnopravnost spolova, povratno će se Uredu 
očitovati o prijedlogu Izvješća. Ukoliko do navedenoga roka Ured za ravnopravnost 
spolova ne zaprimi povratno očitovanje od navedenih tijela, smatrat će se da ista nemaju 
primjedbi na prijedlog Izvješća (molimo vidjeti Zaključak pod Ad.1.). 
 

2. Ured za ravnopravnost spolova će za potrebe izrade Nacrta novog Akcijskog plana za 
provedbu Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine, 
radi žurne dostave očitovanja i nadopune podataka, svim članovima/cama Međuresorne 
radne skupine proslijediti Tabelu sa posebnim ciljevima, mjerama, pokazateljima 
rezultata, rokovima provedbe i financijskim sredstvima potrebnim za provedbu 
pojedinih aktivnosti za svaku godinu provedbe Akcijskog plana. U navedenoj Tabeli 
detaljno su navedene upute, odnosno sve informacije koje je pojedino državno tijelo, 
nositelj provedbe mjera, u obvezi dostaviti Uredu za ravnopravnost spolova. 

3. Članovi/ice Međuresorne radne skupine, predstavnici/ce nadležnih državnih 
tijela/nositelji provedbe mjera žurno će se očitovati i Uredu za ravnopravnost spolova 
dostaviti potpune doprinose iz svoje nadležnosti, najkasnije u vremenskom roku od 
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5 dana od dana zaprimanja zahtjeva Ureda za ravnopravnost spolova (molimo vidjeti 
Zaključak pod Ad.2.).  

4. Nakon zaprimanja doprinosa i sastavljanja Nacrta prijedloga novog Akcijskog plana, 
isti će se uputiti u daljnju propisanu proceduru. 

 
 
Sastanak je završen u 16,00 sati. 
 
 

                                                                                                             
RAVNATELJICA 

                                                                                                       mr.sc. Helena Štimac Radin 
 
 


